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“Obiettivi di Giustizia Sociale e di Cittadinanza: il contrasto alla violenza di genere ”
Conferenza Stampa - Presentazione del corso

La violenza contro le donne & definita, dalla convenzione di Istanbul, come “una manifestazione
dei rapporti di forza storicamente disequali tra i sessi, che hanno portato alla dominazione sulle
donne e alla discriminazione nei loro confronti e impedito la loro piena emancipazione”. Questo
corso si propone di fornire conoscenze relative alle questioni di genere e ha l'obiettivo di
sviluppare un atteggiamento critico rispetto al rapporto e ai ruoli uomo/donna sotto il profilo
sociale, da cui scaturisce il fenomeno della violenza sulle donne. Il percorso formativo
transdisciplinare e finalizzato a fornire gli strumenti conoscitivi utili a promuovere una nuova
cultura capace di contrastare qualsiasi forma di violenza di genere.

Nello specifico, il corso si caratterizzera per il coinvolgimento di competenze, provenienti
dell’'accademia e della societa civile, afferenti alle scienze sociali, politiche, della sicurezza,
mediche, giuridiche, psicologiche e umanistiche. Il corso € organizzato attraverso una serie di
lezioni seminariali e di Laboratori esperienziali (Integrativi della parte teorica) in cui gli studenti
potranno riconoscere le dinamiche che sottendono i conflitti, comprenderne la genesi, e
sviluppare competenze relazionali e comunicative. Attraverso una metodologia di tipo
performativo, in brevi simulazioni sperimenteranno quanto sia facile agire in modo violento, e
guesto potra potenziare I'empatia, |'ascolto libero da pre-giudizi, il comunicare in modo efficace.
Comprenderanno i pregiudizi e gli stereotipi di genere trasmessi attraverso i social network
nonché le dinamiche culturali che caratterizzano la Generazione Zeta. La parte teorica
comprendera una analisi storico sociologica del conflitto di genere, lezioni sulle forme di
discriminazione vecchie e nuove; la funzione del linguaggio, il ruolo della pubblicita e gli
stereotipi; come si previene e si persegue legalmente il fenomeno, le politiche internazionali e la
convenzione di Istanbul.

http://portale.unibas.it/site/home/didattica/competenze-trasversali-in-unibas/articolo8531.html
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Giustizia sociale e

violenza di genere

Con il patrocinio della
Commissione Regionale Pari Opportunita della Basilicata




MODULI

“Obiettivi di Giustizia Sociale e di Cittadinanza: il contrasto alla violenza di genere ”
Coordinatrice del corso Aurelia Sole - Prorettrice Pari Opportunita e Tematiche di Genere

Insegnamenti, Seminari di studio e di ricerca, Stage, Prova finale

LE DISCRIMINAZIONI STORICHE DI GENERE NELL’ISTRUZIONE E NELL’'EDUCAZIONE

La violenza contro le donne. Contesti e cambiamenti delle gerarchie di potere

Dall’educazione delle donne alla “soggezione” al “diritto di contare” (titolo del film del 2016 diretto da Theodore Melfi
su tre scienziate donne afroamericane alla Nasa che si potrebbe proporre 127 min.)

La parita tra i sessi nella Costituzione come punto di partenza per la lotta alla violenza di genere; | fattori di
discriminazione di genere: dall'Assemblea Costituente all'affermazione dei principi costituzionali

Analisi della realta, sguardo sul mondo, il dialogo delle differenze, il bello delle diversita

LE DISCRIMINAZIONI DI GENERE

Le discriminazioni di genere. Le persone transgender oggi: il genere e le sue varianti

Discriminazioni basate sull'orientamento sessuale e I'identita di genere, con focus sull'omotransfobia e le
microaggressioni

La discriminazione di genere sul lavoro

Le forme di discriminazione digitale - violenza dell’odio su web: cyberbullismo, revenge porn, Immagini discriminatorie;
- Meccanismi di prevenzione;

Le Politiche per la prevenzione e la situazione internazionale

Com’eri vestita ? — What Were You Wearing? - La visione del ruolo delle donne nei dibattimenti processuali

Codice Rosso: Novita in tema di violenza di genere

Le politiche internazionali e la convenzione di Istanbul

Il ruolo delle Istituzioni nella prevenzione e nel contrasto alle forme di violenza; Azioni di contrasto,profili di reato e
conseguenze, prevenzione concreta di situazioni in cui si verificano o potrebbero verificarsi delle discriminazioni

Il ruolo dei centri antiviolenza

Il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia

Il Ruolo delle Commissioni Regionali Pari Opportunita

Le figure di garanzia degli Enti e delle Istituzioni (a cura della Garante degli Studenti e del Consigliere di fiducia UNIBAS)

Linguaggio e stereotipi

Il linguaggio come strumento di offesa e di discriminazione

I ruoli di genere e gli stereotipi e i pregiudizi gender-based

LABORATORIO ESPERIENZIALE (Integrativo della parte teorica )

Gli studenti potranno riconoscere le dinamiche che sottendono i conflitti, comprenderne la genesi, e sviluppare
competenze relazionali e comunicative. Attraverso una metodologia di tipo performativo, in brevi simulazioni
sperimenteranno quanto sia facile agire in modo violento, e questo potra potenziare I'empatia, I'ascolto libero da pre-
giudizi, il comunicare in modo efficace.

| laboratori sono mirati a mettere in evidenza i pregiudizi e gli stereotipi di genere trasmessi attraverso i social network
nonché le dinamiche culturali che caratterizzano la generazione zeta.

Universita degli Studi della Basilicata
Segreteria del corso: Dott. Alessio Fabiano — alessio.fabiano@unibas.it
Dipartimento di Scienze Umane
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