
ACCORDO

TRA

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA, con sede in Potenza alla Via Nazario

Sauro n. 85, C.F. 96003410766, nella persona del Prof. Ignazio Marcello MANCINI, nato a Bari il

dì 26 marzo 1957, Rettore pro-tempore e legale rappresentante, a tanto autorizzato in forza di

delibera del Consiglio di Amministrazione del 31 marzo 2021, domiciliato per la carica presso la

sede dell’Università;

E

AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE SAN CARLO DI POTENZA, con sede in Potenza

alla Via Potito Petrone, C.F. e P.I. 01186830764, nella persona del Dott. Giuseppe SPERA, nato a

Avigliano (Pz) il dì 4 maggio 1969, Direttore Generale pro-tempore e legale rappresentante,

domiciliato per la carica presse la sede dell’Azienda;

E

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO (IRCCS), Centro di

Riferimento Oncologico della Basilicata (CROB), con sede in Rionero in Vulture (PZ) alla Via

Padre Pio n. 1, C.F.: 93002460769, nella persona del Dott. Alessandro SGAMBATO, nato a Santa

Maria a Vico (CE) il dì 18 gennaio 1967, Direttore Generale Vicario, tale nominato in forza di

deliberazione del D.G. n. 2020/00467 del 14/09/2020, domiciliato per la carica presso la sede

dell’Istituto;

E

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA, con sede in Potenza alla Via Torraca n. 2,

C.F.: 01722360763, nella persona del Dott. Lorenzo BOCHICCHIO, nato a Salerno il dì 28

novembre 1973, Direttore Generale pro-tempore e legale rappresentante, domiciliato per la carica

presso la sede dell’Azienda;

E

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA, con sede in Matera alla Via Montescaglioso

(MT), C.F.: 01178540777, nella persona della Dott.ssa Sabrina PULVIRENTI, nata a Roma il 5
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maggio 1966, Direttore Generale pro-tempore e legale rappresentante, domiciliata per la carica

presso la sede dell’Azienda.

Premesso che

● l’Università, istituzione pubblica di alta cultura, ha per fine primario la promozione e lo sviluppo

della ricerca, l’elaborazione e la trasmissione delle conoscenze; per il raggiungimento delle

proprie finalità, promuove collaborazioni nel campo della ricerca, della formazione e della

cultura e intrattiene rapporti con soggetti pubblici e privati;

● l’Azienda Ospedaliera Regionale San Carlo di Potenza, sede dell’unico Dipartimento di

Emergenza ed Accettazione (DEA) di secondo livello nel territorio della Regione Basilicata, è il

centro di riferimento regionale per l’alta specializzazione, nonché hub di numerose reti cliniche

interaziendali. In tale contesto, l’Azienda opera nel perseguimento dell’eccellenza in settori

strategici, definisce e sviluppa le attività di formazione, innovazione e ricerca con particolare

attenzione allo sviluppo e al coordinamento regionale delle attività di ricerca clinica e

traslazionale condivise nell’ambito delle patologie trattate e valorizzando il ruolo attivo dei suoi

Ricercatori anche nei settori della formazione universitaria e post-universitaria e della proprietà

intellettuale, al fine di offrire servizi sempre più qualificati ai cittadini e per valorizzare le

capacità e gli impegni dei professionisti;

● il CROB, in ottemperanza alla sua mission di Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

per l’Oncologia, intende potenziare ulteriormente la collaborazione con l’Università di Basilicata

e le altre Aziende sanitarie Regionali, con particolare attenzione allo sviluppo e al

coordinamento regionale delle attività di ricerca clinica e traslazionale condivise nell’ambito della

patologia neoplastica e valorizzando il ruolo attivo dei suoi Ricercatori anche nei settori della

formazione universitaria e post-universitaria e della proprietà intellettuale;

● le Aziende Sanitarie territoriali di Potenza e Matera, su base provinciale, sviluppano le proprie

azioni nella presa in carico del paziente post-acuto, dei percorsi diagnostico terapeutici e

assistenziali, e nello sviluppo della telemedicina al fine di migliorare l’assistenza e

l’appropriatezza delle cure;

● le Parti - nel rispetto delle proprie finalità e della propria autonomia - considerano determinante

intrattenere forme di collaborazione allo scopo di elevare il grado di formazione dei giovani
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diplomati e laureati migliorando così le potenzialità degli stessi sul mercato del lavoro, attraverso

la realizzazione di iniziative, progetti e programmi congiunti nell’ambito del sistema di relazione

locale, nazionale ed internazionale per la realizzazione di attività di formazione, di ricerca e

sviluppo;

● le Parti, pertanto, ritengono di rinnovare le intenzioni di cui Protocollo di intesa sottoscritto il

25 gennaio 2018 e conclusosi il 24 gennaio u.s., sottoscrivendo un accordo di durata più ampia

per lo svolgimento delle citate attività di interesse comune e, come tale, ricadente nell’alveo degli

accordi tra PP.AA. di cui all’art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

Tutto quanto sopra premesso e considerato, si conviene e si stipula quanto segue:

o Art. 1

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo a cui,

successivamente e previo consenso delle parti, potranno aderire anche altri soggetti interessati al

rapporto di collaborazione.

o Art. 2

Le Parti concordano sull'utilità e sulla importanza di contribuire reciprocamente allo sviluppo della

ricerca scientifica, dell’innovazione tecnologica e della formazione favorendo concrete ricadute

socio-economiche delle medesime.

o Art. 3

La collaborazione tra le Parti prevede la realizzazione congiunta e coordinata di iniziative, attività e

programmi di ricerca e sviluppo e di formazione.

Le Parti si impegnano fin da ora ad operare nello spirito di massima collaborazione ed a scambiare

tutte le informazioni tecniche e scientifiche necessarie per il corretto svolgimento degli impegni

previsti dal presente Accordo.

La collaborazione si concretizzerà attraverso:

- realizzazione di progetti di ricerca e sviluppo di comune interesse;
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- realizzazione di progetti di formazione di comune interesse anche mediante la stipula di

specifiche convenzioni, per le finalità di cui all’art. 6, comma 11 e all’art. 23 comma 1 della

Legge n. 240/2010;

- tirocini formativi di studenti e dottorandi ed elaborazione di tesi presso i laboratori di

ricerca clinica e traslazionale della Azienda Ospedaliera San Carlo, i Laboratori di Ricerca

del CROB (ricerca clinica e diagnostica avanzata; ricerca pre-clinica e traslazionale), i

laboratori delle altre istituzioni aderenti;

- finanziamento o cofinanziamento di borse di studio, di dottorato in tutte le tipologie

previste dalla normativa vigente e assegni di ricerca su progetti condivisi;

- collaborazione nella gestione di informazioni, di pubblicazioni scientifiche e di altro

materiale didattico e scientifico di interesse per le Parti, anche attraverso la successiva

sottoscrizione di uno specifico accordo operativo per la condivisione di cataloghi, servizi e

risorse bibliografiche delle biblioteche di pertinenza, secondo la normativa di settore

vigente;

- promozione di iniziative comuni come seminari, convegni, eventi, etc.;

- condivisione programmata di risorse per la ricerca: laboratori e strumentazione;

- collaborazione ad iniziative e finanziamenti a favore della formazione pre e post lauream di

studenti meritevoli affetti da patologie o problematiche sociali, che svolgeranno le attività

previste presso l’Università, il CROB o le altre Aziende firmatarie.

o Art. 4

Il presente accordo costituisce l’avvio di una collaborazione che potrà concretizzarsi in tutti i campi

e nelle discipline di comune interesse e che si attuerà concretamente anche tramite specifici accordi

operativi, nei quali saranno definiti e dettagliati i singoli scopi della cooperazione didattica e/o

scientifica, tempi e modalità del suo svolgimento, le rispettive responsabilità, gli eventuali impegni

economici ed i risultati attesi. Gli accordi operativi potranno essere istruiti, laddove opportuno,

dalle Strutture primarie dell’Università, anche su iniziativa di singoli docenti, acquisito il parere dei

rispettivi organi collegiali e successivamente approvati e sottoscritti dalle Parti firmatarie del

presente Accordo. Tali accordi, previa valutazione congiunta fra le Parti, potranno coinvolgere altri

soggetti terzi quali aziende, enti ed Istituzioni locali, nazionali, europee ed internazionali.
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o Art. 5

Al fine di perseguire il generale sviluppo delle attività di collaborazione e l’efficace coordinamento

delle singole iniziative, le Parti designano, quali Referenti responsabili dell’attuazione del presente

Accordo:

- per l’Università degli Studi della Basilicata: il Rettore Prof. Ignazio M. Mancini o suo

delegato;

- per l’Azienda Ospedaliera Regionale San Carlo di Potenza: il Direttore Generale Dott.

Giuseppe Spera o suo delegato;

- per l’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico IRCCS CROB di Rionero in

Vulture: il Direttore Generale Dott. Gerardo Di Martino o suo delegato;

- per l’Azienda Sanitaria Locale di Potenza: il Direttore Generale Dott. Lorenzo Bochicchio

o suo delegato;

- per l’Azienda Sanitaria Locale di Matera: il Direttore Generale Dott.ssa Sabrina Pulvirenti o

suo delegato.

o Art. 6

Ogni soggetto coinvolto nelle attività previste dal presente accordo quadro e dai successivi accordi

operativi deve possedere idonea copertura assicurativa a carico della Parte cui afferisce.

o Art. 7

I risultati tecnico-scientifici sviluppati separatamente dalle Parti nell’ambito dei singoli accordi

operativi, spettano, salvo diversa intesa opportunamente definita e formalizzata nei medesimi, alle

Parti che si impegnano a proteggerli e a valorizzarli concordemente secondo le norme e le

disposizioni del diritto industriale.

Ciascuna Parte si impegna, a manlevare e tenere indenne le altre Parti da ogni pretesa o

rivendicazione che possa derivare dal proprio personale.

o Art. 8

Il presente accordo avrà una durata di 7 (sette) anni dalla data di apposizione dell’ultima firma.

Esso potrà essere prorogato solo previo accordo scritto tra le Parti. Ogni modifica e/o
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integrazione del presente accordo dovrà essere concordata, scritta e sottoscritta dalle Parti, a pena

di nullità. E’ facoltà di ciascuna Parte recedere in qualsiasi momento, previa congrua motivazione;

la comunicazione di recesso deve avvenire mediante lettera raccomandata con ricevuta di ritorno

ovvero tramite pec, almeno 6 (sei) mesi prima dalla data in cui il recesso avrà efficacia e farà salve le

attività eventualmente in corso portando le medesime a compimento secondo risultati ed obiettivi

previsti. In caso di esercizio della facoltà di recesso, per un periodo di 5 anni da tale data, le Parti si

impegnano a non svolgere attività in concorrenza, già oggetto di sviluppo congiunto; ciò in

osservanza dei rispettivi diritti di proprietà industriale come sopra regolati e, in ogni caso, con

l’espresso e specifico impegno a proteggere e valorizzare i risultati tecnico-scientifici acquisiti, del

caso altresì prevenendo e manlevando l’altra parte rispetto ad azioni e pretese da parte di terzi.

A far data dalla sottoscrizione del presente accordo si intendono concluse le attività di ogni altro

accordo avente il medesimo oggetto, già in essere tra l’Università e una o più delle parti firmatarie

del presente accordo.

o Art. 9

Le Parti si impegnano a concordare reciprocamente e preventivamente circa il livello di riservatezza

di qualsiasi documento od informazione che Esse abbiano a scambiarsi, in ragione dell'attività

scientifica.

È fatta salva in ogni caso la diffusione o la circolazione di informazioni che siano:

- di pubblico dominio al tempo del loro scambio fra le Parti, o successivamente lo diventino;

- ricevute da terze parti senza vincolo di riservatezza;

- sviluppate indipendentemente ed internamente da una delle Parti senza utilizzo di informazioni

o documentazione ricevuta dall’altra Parte;

- richieste formalmente da un’autorità pubblica avente competenza e/o giurisdizione sulle Parti.

o Art. 10

Resta inteso che con il presente accordo non si intende creare un'organizzazione comune,

associazione, anche in partecipazione, joint venture, consorzio, né un rapporto di lavoro

subordinato od altro.
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Ove una o più clausole del presente fossero invalide o nulle, ciò non inficerà le altre clausole che

rimarranno in vigore senza modifiche. Le Parti negozieranno al fine di sostituire le clausole non

valide o nulle con altre appropriate al fine di ottenere gli stessi risultati legali ed economici.

Ogni avviso, notizia e/o comunicazione richiesta o prevista dal presente accordo dovrà essere

inviato a mezzo posta, posta elettronica, fax o consegnata a mano alle Parti presso le loro rispettive

sedi e recapiti come già indicati in testa; le comunicazioni avranno effetto dalla data di ricevimento.

Le Parti si impegnano a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei loro indirizzi.

o Art. 11

Le parti dichiarano di essere reciprocamente informate che i dati forniti o comunque raccolti in

relazione al presente Accordo, saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza esclusivamente

per il raggiungimento delle finalità dell’Accordo stesso. Le parti si impegnano a conformarsi

pienamente alle disposizioni del Regolamento generale sulla protezione dei dati Regolamento (UE)

2016/679 e alle disposizioni della legislazione vigente di settore.

o Art. 12

Per qualsiasi controversia è esclusivamente competente il foro di Potenza.

Il presente Accordo, costituito da un unico originale elettronico, sottoscritto dalle parti in modalità

digitale, ai sensi dell’art. 15, comma 2-bis, della L. 241/1990, è soggetto a registrazione solo in caso

d’uso, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 131/86. Le spese di registrazione sono a carico della Parte

richiedente.

Ai sensi dell’art. 2 parte I della Tariffa - Allegato A del D.P.R. n. 642/1972 le spese di bollo della

presente scrittura privata sono a carico dell’Università degli Studi della Basilicata e verranno assolte

in modalità virtuale - giusta autorizzazione dell'Agenzia delle Entrate - Ufficio territoriale di Potenza

n. 41594/1999.

Potenza,

IL RETTORE
Università degli Studi della Basilicata

Prof. Ignazio M. MANCINI
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IL DIRETTORE GENERALE
A.O.R. SAN CARLO
Dott. Giuseppe SPERA

IL DIRETTORE GENERALE VICARIO
IRCCS CROB Rionero

Dott. Alessandro SGAMBATO

IL DIRETTORE GENERALE
ASP di POTENZA

Dott. Lorenzo BOCHICCHIO

IL DIRETTORE GENERALE
ASM di MATERA

Dott.ssa Sabrina PULVIRENTI
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