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VISTO

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

ACCERTATA
ACCERTATA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA BASILICATA
SETTORE RELAZIONI INTERNAZIONALI
Ufficio Mobilita Internazionale E rasmus-+

LA RETTRICE

il D.R. n® 49 dell’8.02.2016, con il quale & stato indetto il bando di selezione per
I'assegnazione di borse di mobilita finalizzate all'attivita di docenza all’'estero, riservata al
personale docente dell'Universita degli Studi della Basilicata per I'a.a. 2015/2016;

la nota nota del 3/07/2015 con la qguale VAgenzia Nazionale Erasmus+/Indire ha
comunicato i finanziamenti assegnati a questa Universita, in particolare la somma di €
2,204,00 per la realizzazione di n. 3 flussi di mobilita dello staff per formazione
(5TT);

che I'Ateneo aveva presentato la candidatura per l'azione chiave KA1l Mobilita
individuale di apprendimente  Erasmus+  per lanno accademico 2015/2016,
programmando, tra l'altro, n. 6 flussi di mobilita dello staff per formazione all’estero;

it verbale della Commissione di Ateneo del 12/01/2016, con il quale, ai fini del
raggiungimento de! numero di flussi programmato in candidatura, ha stabilito, tra
I'altro, di finanziare su fondi di Ateneo prioritariamente nuovi flussi senza contributo
comunitario;

I'art. 4 del bando, che prevede il finanziamento di flussi fino alla concorrenza di fondi
disponibili e che “per il conseguimento dei risultati di cui alfla candidatura citata in
premessa, evertuali porzioni del contributo non utilizzate pofranno essere impiegate per
coprire, In tutto o in parte, le spese di eventuall flussi senza contributo, ovvero nuovi
fiussi. I flussi senza contributo comunitario pofranno essere finanziat, con risorse df
Ateneo, previa verifica defla disponibifita finanziaria”:

il D.R. n. 89 del 15.03.2016 con il quale con il quale & stata approvata la graduatoria
degli idonei per il conferimento di borse di mobilita finalizzate all'attivita dello staff per
formazione all’estero e nominato il vincitore;

l'avviso del 17.03.2016, di rlapertura dei termini per la presentazione delle candidature
nel’ambito del Programma Erasmus+ Staff Mobility for Training 2015/2016 per
I'assegnazione di borse di mobilita residue, non coperte in prima assegnazione e per
quelle che potranno essere finanziate su fondi di Ateneo, con scadenza 11 aprile 2016;

delle norme particolari e dei massimali giornalieri per i contributi di viaggio stabiliti dalla
CE e delle norme per i contributi di viaggio stabilite dal MIUR, d'intesa con I'Agenzia
Nazionale Erasmus-+ Indire per la mobilita dello staff a fini di docenza;

il verbale della Commissione di Ateneo per le Relazioni Internazionall del 15 aprile
2016, relativo alla selezione delle candidature e alla proposta della graduateria degli
idonei;

la regolarita degli atti;

La disponibilita finanziaria sul bilancio di Ateneo - Cap. 1020222 “Borse Erasmus Staff
Training — Quota Comunitaria e sul Cap. 1020212 — Borse Erasmus Staff Training —
Quota di Ateneo,

DECRETA

ART. 1 — Sono approvati gli atti della procedura selettiva per I'assegnazione di borse di mobilita finalizzate
allattivita dello staff per formazione all'estero - II assegnazione - riservata al personale tecnico
amministrativo dell’'Universita degli Studi della Basilicata nell'ambito del Programma Erasmus+ - Key Action 1
per l'a.a, 2015-2016.
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ART. 2 - E' approvata la seguente graduatoria degli idonei e dei vincitori per il conferimento di borse per la
mobilita dello staff per formazione all'estero. E' assegnato al vincitori il contributo massimo, calcolato ai sensi
dell’art. 4 del bando di concorso:

Cognome e Destinazione Criterio 1 Criterio | Punteggio | Contributo massimo
Nome 2 totale assegnato
(soggiorno/viaggio)
Afttinenza | Lingua | Attinenza
1 | FIERRI Lucia F TOULOUSES - 7 2 9 18 1.059,00
Carmen Emanuela | UNIVERSITE PAUL (784+275)
SABATIER - TOULOUSE
1
2 | AMBRICO Eufemia | F MONTPELO1 - 7 1 S 17 1.059,00
(precede per etd) | UNIVERSITE DE (784+275)
MONTPELLIER I
3 | FERRI Maria F MONTPELOL - 7 1 9 17 1.059,00
Giuseppa UNIVERSITE DE (784+275)
MONTPELLIER 1
4 | DI LUCCHIO F TOULOUSO3 - 7 0 9 16 1.059,00
Pierangela UNIVERSITE PAUL (784+275)
SABATIER - TOULOUSE
11X

ART. 3 - La presente graduatoria sara pubblicata sul sito internet delle Relazioni Internazionali:
http://internazionale.unibas.it/sitefhome.html .

Sara data pubblicitd sulla home page di Ateneo: www.unibas.it , sezione “In Primo Piand”.

La documentazione a supporto & disponibile sul sito delle Relazioni Internazionali— sezione staff >formazione
allestero>area di  download:  http://internazionale.unibas.it/site/home/opportunita/staff/formazione-
allestero/articolo9502583.htm .

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non sara data altra comunicazione,
né scritta né telefonica, al vincitore.

ART.4 — Gli assegnatari di una borsa di mobilita per attivita di formazione all'estero dovranno produrre
formale accettazione/rinuncia, ENTRO CINQUE GIORNO DALLA PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA, presso
I'Ufficio Mabilitd Internazionale, Via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza (Rettorato- piano terra).

Coloro che non formalizzeranno T'accettazione entro i termini e con le modalita sopra indicate, saranno
considerati RINUNCIATARI € decadranno automaticamente dal beneficio.

ART. 5 — Gli assegnatari di borsa di cui alla graduatoria sopra riportata riceveranno una sovvenzione
comunitaria, destinata a coprire parte dei costi {soggiorno e viaggio) sostenuti dal personale tecnico
ammnistrativo in moblhta per un massimo di 7 giorni compreso il viaggio, fino alla concorrenza dei fondi
disponibili.

Esauriti i fondi comunitari, ai successivi candidati p05|2|onat15| nella graduatoria di merito sara corrisposta la
borsa su fondi di Ateneo. 11 contributo massimo assegnato & stato calcolato secondo le regole comunitarie, i
cui criteri sono enunciati nel D.R. n° 49 dell'8.02.2016.

La spesa graverd sul Cap. 1020222 “Borse Erasmus Staff Training — Quota Comunitaria e sul Cap.
1020212 - Borse Erasmus Staff Training — Quota di Ateneo.

Art. 6 - Per tutto quanto non previsto dal presente decreto, si rinvia al bando di concprso indetto con D.R.
D.R. n° 49 dell’8.02.2016, il cui contenuto si intende richiamato integralmente.

Potenza, 71
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