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LA RETTRICE

VISTO il D.R. n® 370 del 13.10.2016, con il quale & stato indetto il bando di selezione per 'assegnazione
di n. 4 borse di mobilita finalizzate all’attivita di formazione {STT) riservate al personale tecnico-
amministrativo dell’Universita degli Studi della Basilicata per 'a.a. 2016/2017;

VISTA la comunicazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus+/Indire, relativa aj finanziamenti assegnati a
questa Universita, in particolare la somma di € 3.944,00 destinata alla mobilita dello staff per
formazione {STT) per la realizzazione din. 6 flussi;

VISTO I'accordo finanziario per il progetto nelambito el Programma Erasmus+ Settore Istruzione

Superiore —Aftivita KA1 Mobilita per l'apprendimento individuale n. 2016-1-IT02-KA103-
0230571 stipulato tra ' Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire e questa Universita, con il quale sono
state finanziate le attivita decentrate 2016/2017;

CONSIDERATO

che I'Ateneo aveva presentato la candidatura per I'azione chiave KA1 Mobilita individuale di
apprendimento Erasmus+ per I'anno accademico 2016/2017, programmando, tra l'altro, n. 6
flussi di mobilita dello staff per formazione all’estero;

VISTO

il verbale della Commissione di Ateneo del 6/09/2016, con il quale, ai fini del raggiungimento
del numero di flussi programmato in candidatura, ha stabilito, tra I'altro, di finanziare su fondi
di Ateneo con € 3.000,00 prioritariamente nuovi flussi senza contributo comunitario;

VISTO

I'art. 4 del bando, che prevede il finanziamento di flussi fino alla concorrenza di fondi disponibili
e che “per il conseguimento dei risultati di cui alla candidatura citata in premessa, eventuali
porzioni del contributo non utilizzate potranno essere impiegate per coprire, in tutto o in parte,
le spese di eventuali flussi senza contributo, ovvero nuovi flussi. | flussi senza contributo
comunitario potranno essere finanziati, con risorse di Ateneo, previa verifica della disponibilita
finanziaria”;

PRESO ATTO

delle norme particolari e dei massimali giornalieri per i contributi di viaggio stabiliti dalla CE e
delle norme per i contributi di viaggio stabilite dal MIUR, d’intesa con I’Agenzia Nazionale
Erasmus+ Indire per la mobilita dello staff ai fini di docenza e per formazione;

VISTO

il verbale della Commissione di Ateneo per le Relazioni Internazionali del 30 novembre 2016,
relativo alla selezione delle candidature e alla proposta della graduatoria degli idonei;

PRESO ATTO

del risultato degli accertamenti effettuati d’ufficio presso il CLA di Ateneo relativamente al
livello linguistico autocertificato e/o documenti prodotti da alcuni candidati;

ACCERTATA

la regolarita degli atti;

ACCERTATA

La disponibilita finanziaria sul bilancio di Ateneo - Cap. 1020222 “Borse Erasmus Staff Training—
Quota Comunitaria, Cap. 1020212 — Borse Erasmus Staff Training — Quota di Ateneo e Cap.
1020224 “LLP”,

DECRETA

ART. 1 — Sono approvati gli atti della procedura selettiva per I'assegnazione di borse di mobilita finalizzate all’attivita
dello staff per formazione all’estero riservata al personale tecnico amministrativo dell’Universita degli Studi della
Basilicata nell’ambito del Programma Erasmus+ - Key Action 1 per I'a.a. 2016-2017.
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ART. 2 — Sono esclusi dalla procedura selettiva di cui sopra per mancanza di uno dei requisiti richiesti dal bando di
concorso come a margine di ciascuno di essi specificato i seguenti candidati:
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Candidato Motivo di esclusione
Documento non idoneo — impossibilita di procedere alla valutazione del
livello linguistico raggiunto/lingua inglese = B1- Art. 6 del bando.

Crudele Maria Antonietta

Assenza informazioni idonee per l'identificazione delle competenze

De Clemente Michele linguistiche dichiarate - Art. 6 del bando.

Assenza informazioni idonee per l'identificazione del tipo di certificazione
Di Lucchio Pierangela posseduta o altro documento attestante le competenze linguistiche
dichiarate - Art. 6 del bando.

Assenza informazioni idonee per Videntificazione del tipo di certificazione
Onorati Beniamino Mario posseduta o altro documento attestante le competenze linguistiche
dichiarate - Art. 6 del bando.

. Livello linguistico non idoneo in relazione alla sede prescelta /lingua inglese
Pessolani Rocco Donato > B1 - Art. 6 del bando.

Assenza informazioni idonee per I'identificazione del tipo di certificazione
Vitacca Raffaela posseduta o altro documento attestante le competenze linguistiche
dichiarate - Art. 6 del bando.

ART. 2 - E' approvata la seguente graduatoria degli idonei e dei vincitori per il conferimento di borse per la mobilita
dello staff per formazione all’estero, secondo i criteri predeterminati e il punteggio riportato dai candidati. E’
assegnato ai vincitori il contributo massimo, calcolato ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso:

Cognome e Nome Destinazione Punteggio Contributo Assegnatario/idoneo
totale massimo
assegnato
1 LABELLA Pierluigi UK GLASGOWO08 19 1.256 Assegnatario
(precede eta) GLASGOW CALEDONIAN (360+896)
UNIVERSITY
2 DE LUCA Giuseppe | F PARISO54 - EPHE 19 1.059 Assegnatario
Benedetto ECOLE PRATIQUE DES (275+784)
{precede 1° volta) HAUTES ETUDES
3 FIERRI Lucia Carmen E VALENCIO2 19 947 Assegnatario
Emanuela UNIVERSIDAD (275+672)

POLITECNICA DE
VALENCIA - ETSIE

4 | MENNUNI Michele F PARISO54 - EPHE 18 1.059 Assegnatario
ECOLE PRATIQUE DES (275+784)
HAUTES ETUDES

5 Viggiani Felicia F TOULOUSO3 17 0 Idoneo

UNIVERSITE PAUL
SABATIER - TOULOUSE
il

ART. 3 - La presente graduatoria sara pubblicata sul sito internet delle Relazioni Internazionali:
http://internazionale.unibas.it/site/home.html - sezione NEWS.

La documentazione a supporto & disponibile sul sito delle Relazioni Internazionali— sezione staff >formazione
all’estero>area di download:
http://internazionale.unibas.it/site/home/opportunita/staff/formazione-allestero/articolo9502589.html

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non sara data altra comunicazione, né scritta
né telefonica, ai candidati.
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ART.4 - Gli assegnatari di una borsa di mobilita per attivita di formazione all’estero dovranno produrre formale
accettazione/rinuncia, ENTRO CINQUE GIORNO DALLA PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA via email (mobintl@unibas.it ,
rel.int@unibas.it ) oppure mediante consegna presso I’Ufficio Mobilita Internazionale, Via Nazario Sauro, 85 - 85100
Potenza (Rettorato- piano terra).

Coloro che non formalizzeranno l'accettazione entro i termini e con le modalita sopra indicate, saranno considerati
RINUNCIATARI e decadranno automaticamente dal beneficio. Si procedera d’ufficio all’eventuale scorrimento della
graduatoria.

ART. 5 — Gli assegnatari di borsa di cui alla graduatoria sopra riportata riceveranno una sovvenzione comunitaria,
destinata a coprire parte dei costi (soggiorno e viaggio) sostenuti dal personale tecnico ammnistrativo in mobilita per
un massimo di 7 giorni compreso il viaggio, fino alla concorrenza dei fondi disponibili.

Il contributo massimo assegnato & stato calcolato secondo le regole comunitarie, i cui criteri sono enunciati nel D.R. n°
370 del 13.10.2016.

Esauriti i fondi comunitari, ai successivi candidati posizionatisi nella graduatoria di merito sara corrisposta la borsa su
fondi di Ateneo.

La spesa gravera sul - Cap. 1020222 “Borse Erasmus Staff Training”— Quota Comunitaria, sul Cap. 1020212 “Borse
Erasmus Staff Training” — Quota di Ateneo e Cap. 1020224 “LLP”,

ART. 6 - Sono considerate ammissibili le mobilitd per attivita di formazione senza contributo, con le medesime
modalitd e caratteristiche organizzative delle attivita finanziate e beneficiare di tutti i vantaggi del personale
Erasmus+. LAteneo, al fine di aumentare i flussi in uscita, nel caso di disponibilita di fondi universitari, potra
contribuire economicamente alla realizzazione delle attivita, finanziando flussi senza contributo .

Art. 7 - Per tutto quanto non previsto dal presente decreto, si rinvia al bando di concorso indetto con D.R. n° 370 del
13.10.20186, il cui contenuto si intende richiamato integralmente.

Potenza,
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