
Al Dott. Gianfranco Berardi 
Responsabile per la Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza 
Università degli Studi della Basilicata 
Via Nazario Sauro n. 85 
85100 Potenza 

 
 

 

OGGETTO: Bozza Codice di comportamento dell’Università degli Studi della   Basilicata 
 
 
Il sottoscritto, (cognome e nome) ……………………………………………………………………… in 

qualità di (indicare la categoria/ruolo di appartenenza se trattasi di personale dipendente, o altro 

se trattasi di altri soggetti o associazioni/organizzazioni): ………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………..… formula le 

seguenti osservazioni e/o proposte relative allo schema del Codice di comportamento 

dell’Università degli Studi della Basilicata: 

 

art. 1 della bozza del Codice di comportamento: Disposizioni di carattere generale 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………. 
 
 art. 2 della bozza del Codice di comportamento: Ambito di applicazione 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………. 
 
art. 3 della bozza del Codice di comportamento: Principi generali 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………. 
 
art. 4 della bozza del Codice di comportamento: Regali, compensi e altre utilità 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………. 

 

 
art. 5 della bozza del Codice di comportamento: Partecipazione ad associazioni e 
organizzazioni 

 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

art. 6 della bozza del Codice di comportamento: Comunicazione degli interessi finanziari, 

conflitti d'interesse  e obbligo di astensione 



……………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………….  

 

 

art. 7 della bozza del Codice di comportamento: Prevenzione della corruzione 

 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
 

 

art. 8 della bozza del Codice di comportamento: Trasparenza e tracciabilità   
………………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………...… 

 

 

art. 9 della bozza del Codice di comportamento: Comportamento nei rapporti privati 
 

………………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………...… 
 

 

art. 10 della bozza del Codice di comportamento: Comportamento in servizio   

 

……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

.………………………………………………………………………………………………………………. 

 

……………………………………………………………………………………………………………...….. 

 

 

art. 11 della bozza del Codice di comportamento: Rapporti con il pubblico  
 

……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

.………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………...… 
 

 

art. 12 della bozza del Codice di comportamento: Disposizioni particolari per i dirigenti  

 

……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

.………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………...… 
 
art. 13 della bozza del Codice di comportamento: Contratti ed altri atti negoziali   

 

……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

.………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………...… 
 

 

art. 14 della bozza del Codice di comportamento: Vigilanza, monitoraggio e attività formative   

 

……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

……………………………………………………………………………………………………………...…  



 

 
 
art. 15 della bozza del Codice di comportamento: Responsabilità conseguente alla violazione dei 
 doveri del codice   

……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

.………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………...…  

 
 

art. 16 della bozza del Codice di comportamento: Disposizioni finali 

……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

.………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………...…  

 

Data………………… Firma……………………………… 

 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003, recante  norme sul trattamento dei dati personali: i dati 

sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente 

per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attività istituzionali dell’ Università degli Studi  della Basilicata. 

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003. 

 

Il presente modulo può essere inviato: 

1) all’indirizzo e-mail:  trasparenza@unibas.it; 
2) a mezzo posta a: Università degli Studi della Basilicata – Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e 

per la Trasparenza, Dott. Gianfranco Berardi  – Via Nazario Sauro n. 85 – 85100 – Potenza; 
3) a mezzo posta certificata all’indirizzo: protocollo@pec.unibas.it; 
4) a mano presso il Protocollo dell’Ateneo (palazzina del Rettorato in Via N. Sauro n. 85 - Potenza). 
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