UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA BASILICATA

RIPARTIZIONE RISORSE UMANE
UFFICIO STATG GIURIDICO E TRATTAMENTO ECONOMICC
DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO

Decreto n. 5‘3@

IL RETTORE

RITENUTO opportuno, al fine di evitare la verificazione di disservizi nel periodo sotto indicato e di
realizzare economie derivanti dalla decurtazione dei costi connessi alla utilizzazione
degli immobili di questo Ateneo, interrompere l'attivita degli Uffici
dell'Amministrazione centrale, delle strutture periferiche e del Polo Universitario di
Matera, nel periodo compreso tra il 27 ed il 31 dicembre 2013, pari a tre giornate
lavorative;

CONSIDERATO che nel periodo suindicato le attivita complessive degli Uffici dell’Ateneo subiscono una
significativa riduzione;

CONSIDERATA altresi la esiguita delle unita di personale che in tale periodo prestano servizio;

SENTITE la RSU e le 00. SS. di Ateneo nel corso dell'incontro fra le delegazioni di parte
pubblica e di parte sindacale svoltosi il 6 novembre 2013:

DECRETA

- Per le ragioni in premessa, & disposta la sospensione delle attivita e la contestuale chiusura dell'Universita
degli Studi della Basilicata per il periodo compreso tra il 27 ed il 31 dicembre 2013.

- Le unita di personale che in tale periodo di assenza, corrispondente a tre giornate lavorative, non
intendono fruire delle ferie sono tenute al recupero delle ore non lavorate entro il 31 marzo 2014.

- Eventuali esigenze in deroga, adeguatamente motivate e preventivamente autorizzate dal Direttore
Generale, dovranno pervenire all’'Ufficio Economato e Patrimonio improrogabilmente entro le ore 12.00 del 18
dicembre 2013.

- I responsabili delle strutture interessate dovranno vigilare sulla esecuzione delle attivita in ragione del
corretto utilizzo delle attrezzature, degli impianti e dei servizi vari.

- Per il tramite del competente Ufficio viene data informazione alla RSU ed alla rappresentanza delle OO.
SS. di Ateneo.
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