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Prot.n. 3041/A15 GINOSA, 27/11/2012

ALBO PRETORIO SITO WEB www.sghosco-ginosa.it

Scuole di ogni ordine e grado di Taranto e Provincia

Ufficio Scolastico Regionale PUGLIA ponpuglia@gmail.com

Ufficio XI Ambito TARANTO usp.ta@istruzione.it

ALBO PRETORIO COMUNE DI GINOSA comune.ginosa@pec.rupar.puglia.it

PROVINCIA DI TARANTO info@provincia.ta.it

Centri per I'impiego di Taranto e Provincia:

cti.taranto@provincia.ta.it ; cti.castellaneta@provincia.ta.it; cti.grottaglie@provincia.ta.it
cti.manduria@ provincia.ta.it; cti.martinafranca@provincia.ta.it; cti.massafra@provincia.ta.it
UNIVERSITA DI BARI universitabari@pec .it.

UNIVERSITA’ DI MATERA protocollo@pec.unibas.it

UNIVERSITA' DI LECCE presidenza.scienzemfn@unisalento.it
ALBO ISTITUTO

ATTI DELLA SCUOLA
LORO SEDI

PON 2007/2013: COMPETENZE PER LO SVILUPPO
Fondi Strutturall Europei — Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 051 PO 007

Autorizzazione Prot. n. AOODGAI/8432 del 02/08/2013
Annualita 2013/2014
AVVISO PUBBLICO per la selezione di ESPERTI ESTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* VISTO il testo del Programma Operativo “Competenze per lo Sviluppo” 2007iTQ51PO007 finanziato dal Fondo
Sociale Europeo

= VISTO il Bando di avviso per la presentazione dei piani integrati, prot, n, AOODGAI/2373 del 26/02/2013

= VISTQ il Piano Integrato elaborato da questo Istituto, approvato dal Collegio dei docenti in data 23-05-2013 con
delibera n. 136

= VISTA la delibera n. 19 del C.d.1. del 05-04-2013 in merito alla presentazione dei piani integrati

= VISTA la nota del Ministero della Pubblica Istruzione prot. AOODGAI/8386 del 31/07/2013 con cui I'Autorita di
Gestione del PON ha trasmesso gli elenchi provinciali delle istituzioni scolastiche i cui Piani integrati sono risultati
ammissibili

= VISTA la nota prot. n. AOODGAI/8432 del 02/08/2013, con la quale questo istituto & stato autorizzato ad attuare il
Piano Integrato annualita 2013/2014

= VISTA Ia delibera del Collegio dei Docenti del 26/09/2013 di adozione dei criteri di selezione per I'individuazione delle
risarse umane interne ed esterne necessarie alla realizzazione del Piano Integrato d'Istituto

» VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 31 del 23/09/2013 di assunzione in bilancio dell'importo autorizzato dal
MIUR per |a realizzazione del Piano Integrato presentato da questo Istituto per 'A.S. 2013/2014

= VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 del 23/09/2013 di adozione dei criteri di selezione per I'individuazione
defle risorse umane interne ed esterne necessarie alla realizzazione del Piano Integrato d’Istituto
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* VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 26/09/2013 di adozione dei criteri di selezione per 'individuazione delle
risorse umane interne ed esterne necessarie alla realizzazione del Piano Integrato d’Istituto
= VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2009 e circolari successive

« VISTA la Normativa vigente

RENDE NOTO
che lIstituto Comprensivo “S.G.BOSCO” di Ginosa & stato autorizzato, nell’ambito dei FSE— PON 2007/2013, ad
attuare i seguenti Piani Integrati:

CODICE DEL OBIETTIVO AZIONE AZIONI RICHIESTE SPESA Codice CUP
PIANO AUTORIZZATA
B-1-FSE-2013-53 B 1 1 €5.785,71
C-1-FSE-2013-265 C 1 10 € 64.214,26
DISPONE

I'apertura dei termini per la presentazione delle candidature per:
+ n° 11 ESPERTI ESTERNI a questa istituzione scolastica cui affidare per i moduli formativi indicati:

OB. MODULO DESTINATARI DURATA ESPERTO
il laboratorio delle scienze: ricerca e n® 20 Docenti n. 1
R . s e . Laureato in SCIENZE
B1 sperimentazione Sc. Infanzia-Sc¢. Primaria — 30h
Sc. Sec. di 1° grado BIOLOGICHE o
oecdil'e CHIMICA
. . n® 20 Alunni n°1
€1 | LinguAttiva cl. 1 e 2” S, Secondaria Seh Laureato in LETTERE
n°1
n® 25 Alunni MADRELINGUA o
F, ’ —
c LET'S TAKE A TRIP! cl. 57 Sc. Primaria S0h laureato in LINGUA
INGLESE
n°1
n® 25 Alunni MADRELINGUA o
a OUR FUTURE IS ENGLISH cl. 1~ e 27 Sc. Secondaria 50h laureato in LINGUA
INGLESE
n’1
n° 25 Alunni MADRELINGUA o
a ENGLISH FOR EVERYWHERE cl. 3~ Sc¢. Secondaria S0h laureato in LINGUA
INGLESE
n°1
n® 23 Alunni MADRELINGUA o
a TIME FOR ENGLISH 1 cl. 4*A Sc. Primaria 10h+20h laureato in LINGUA
INGLESE
n® 19 Alunni n°1
a TIME FOR ENGLISH 2 cl. 4~B Sc. Primaria 10h+20h MADRELINGUA o
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laureato in LINGUA
INGLESE
n°1
n® 24 Alunni MADRELINGUA ¢
a TIME FOR ENGLISH 3 cl. 4+C Sc. Primaria 10h+20h laureato in LINGUA
INGLESE
n°1
, n°® 20 Alunni MADRELINGUA o
a VOILA' LA FRANCE! cl. 2# e 37 Sc. Secondaria 30h laureato in LINGUA
FRANCESE
* 20 Alunni n"1
C1 MATTI X LA MAT ol 1A en2 A Sc%n daria 30h Laureato in SCIENZE
) ) MATEMATICHE
n® 25 Alunni n°1
Cl TECNO@CHAT cl.1r-27e 30 30h Laureato in
Sc. Secondaria INFORMATICA

Le attivita progettuall saranno svolte tutte in oraric pomeridiano, secondo il calendario predisposto dal
Gruppo Operativo di Piano.

Le attivita progettuali dei moduli di inglese di Scuola Primaria TIME FOR ENGLISH 1, TIME FOR ENGLISH 2,
TIME FOR ENGLISH 3, saranno svolte secondo il seguente arario: n® 10 ere in orario antimeridiano curricolare di
Lingua Inglese di ciascuna classe e n° 20 ore in orario pomeridiano, secondo il calendario predisposto dal Gruppo
Operativo di Piano.

Gli aspiranti che risulteranno idonei saranno inquadrati, in ragione del compito rivestito, con cantratto di
prestazione d’opera intellettuale e saranno remunerati secondo gquanto dispostoe dalle Linee Guida del
Programma Operativo “Competenze per lo Sviluppo” attualmente in vigore. Il compenso orario omnicomprensivo
di €. 78,00 per 'ESPERTO individuato per I'obiettivo B-1 e di €. 67,00 per gli ESPERTI individuati per i moduli
dell’obiettiva C-1

Per i moduli C1 di Lingue straniere si richiede la laurea in Lingua francese/inglese per i docenti di
madrelingua francese/inglese.

Limitatamente ai moduli di lingua straniera (inglese/francese} sara data priorita agli esperti di
madrelingua, come previsto attualmente dalle Linea guida; in subordine ai docenti in lingua straniera
(inglese/francese).

AlFesperto dei moduli C1 di Lingue straniere & richiesto inoltre un bagaglio di esperienze sia nella
didattica dell’apprendimento delle lingue straniere — Francese/Inglese, che in attivita pregresse in tale settore
della formazione per le certificazioni “DELF”/“Trinity”.

Non saranno _prese in_considerazione istanze di aspiranti esperti con altre tipologie di laurea non
pertinenti ali’incarico da ricoprire (vedi griglia di valutazione dei titoli).

MODALITA’ E TERMINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire apposita domanda indirizzata al Dirigente Scolastico recante il
mittente, l'indicazione PON 2007/2013 e il modulo richiesto (ES. modulo C1 “LinguAttiva”), pena |'esclusione,
improrogabilmente entro e non oltre le ore 13,00 di giovedi 12 dicembre 2013 presso questa scuola. Il termine &
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& perentorio e non fa fede il timbro postale mentre fara fede la data di ricevimento della domanda da parte della
segreteria. Non saranno prese in considerazione domande incomplete oppure inviate tramite fax o e-mail.
la consegna della domanda oltre il termine previsto sopra indicato comportera ia “dichiarazione di
irricevibilita” della stessa ai fini della graduatoria.
La domanda deve essere corredata di:

Curriculum vitae, esclusivamente su modello europeo, pena 'annullamento della domanda

Allegato a (domanda)

Allegato b (scheda di valutazione deij titoli)
Autorizzazione dell Amministrazione di appartenenza
Dichiarazione — pena esclusione — di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivitd svolta
Fotocopia documento d’identité — valido -
Dichiarazione con la quale ci si impegna a seguire il calendario redatto dal Gruppo Operativo di Progetto
Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D.L. 196/2003.

comunqgue 1 dipendenti pubblici

dovranno essere formalmente

autorizzati

dalll Amministrazione di appartenenza. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum
corrispondente alle esigenze progettuali. A parita di punteggio verra data precedenza al candidato pil giovane.

E’ ammaessa l'autocertificazione secondo le norme di legge.

Tutte le domande, pervenute nei termini del bando, saranno oggetto di valutazione sulla base dei

seguenti criteri:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE E PUNTEGGIO DEI TITOLI
PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

Titoli di studio specifici
(si valuta un solo titolo)
(max. punti 4,5)

Laurea pertinente all'incarico da ricoprire (si valuta un solo titolo)

Laurea breve (triennale) Punti 1,5
Laurea vecchio ordinamento Punti 2,5
Laurea triennale + biennio di Punti 2,5
specializzazione

Abilitazione all'insegnamento pertinente Punti 1

all'incarico

Diploma di scuola secondaria pertinente all’incarico da ricoprire

Diploma di scuola secondaria o titolo Punti 1

equipollente

Abilitazione all’insegnamento pertinente -Punti 1

all'incarico

Dottorato di ricerca, specializzazioni, -Punti 1

stage, master, corsi di perfezionamento

pertinenti all’incarico

- Partecipazione a corsi di formazione e -Punti 1
Titoli professionali aggiornamento inerenti al progetto da (max. punti 5

{max. punti 7}

attuare;
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- Competenze certificate di informatica -Punti 2
Attivita lavorativa nel - Punti 1 x ogni anno
settore di intervento (max. punti 5)
Esperienza di docenza,
tutoraggio ecc. in - Punti 2 x ogni esperienza
Progetti P.O.N. {max. punti 6)
(non si valutano gli incarichi
inferiori alle 30 ore)
{max. punti 6) ESPERTO

Esperienza
lavorativa di docenza
pertinente all’incarico
da_ricoplrir.e i'n Pro_ge_tti - Punti 1 x ogni anno
finanziati similari ai

Progetti PON e POR

{non si valutano gli incarichi
inferiori alle 30 ore)
{max. punti 6)

Esperienza in attivitd | popertq in Esami ESOL Trinity- Cambridge

certificazione linguistica | ponort/Esaminatore certificazione
{Solo per i moduli lingue DELF - CCIP
straniere Inglese/Francese) -

- Punti 1 x ogni esperienza
{max. punti 5)

Si pregano gli aspiranti di indicare nel curriculum vitae solo cid che é richiesto nella tabella.

Il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto provvedera alla comparazione dei curricula ed
individuera gli ESPERTI ai quali il Dirigente Scolastico assegnera I'incarico.

In assenza di tali figure professionali, si terra conto delle istanze presentate dai soli candidati non
madrelingua ma in possesso dei requisiti richiesti.
Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’albo deila scuola e ne sara data comunicazione sul sito
della scuola - www.sghosco-ginosa.it.
Avverso le graduatorie provvisorie, ai sensi dell’art. 14, c. 7, del D.P.R. n. 275/99 (“Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 L. 59/97") si potra
proporre reclamo entro 10 gg. successivi alla data di pubblicazione.
Al termine del riesame dei ricorsi verranno pubblicate le graduatorie definitive.
Ai sensi dell’art. 14 D.P.R. 275/99, i provvedimenti adottati divengono definitivi il sedicesimo giorno
dalla loro pubblicazione all’albo dell’Istituto e chiunque vi abbia interesse pud proporre reclamo entro lo
stesso termine allorgano che ha adottato I'atto. Il ricorso, pertanto, che si puo proporre & quello
giurisdizionale al T.A.R. competente o, in alternativa, al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di
60 o 120 giorni dalla data di pubblicazione del risultato.
L'Istituzione provvedera a contattare direttamente gli aspiranti individuati.
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La nomina & subordinata all’accettazione del calendario predisposto dal Gruppo Operativo del Piano
Integrato ed all’'esecuzione delle attivita definite dallo stesso gruppo ed indicate nelle “Linee guida e

norme per la realizzazione degli interventi nell’ annualita 2009 e successive integrazioni”.

Tale calendario, una volta stilato, non potra essere modificato in alcun modo salvo esigenze di
guesta istituzione scolastica.

Obblighi degli esperti :
Come dalle Linee-guida del Programma Operativo “Competenze per lo sviluppo”, I'esperto
reclutato dovra essere disponibile a:

» partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

» partecipare ad incontri preliminari per |la presentazione del progetto e per la definizione, insieme
al tutor, della struttura didattica e organizzativa del modulo formativo;

» concordare il percorso formativo da attuare sulla base del progetto steso dal gruppo di lavoro
d’Istituto;

» partecipazione agli incontri del G.Q.P., finalizzati all'individuazione e progettazione della
struttura pedagogica/organizzativa dei moduli formativi (obiettivi, analisi delle competenze in
ingresso, attivita, metodi, contenuti, prove di verifica formali, intermedie e finali, degli
apprendimenti con relative certificazioni delle competenze);

» svolgere le attivitd di docenza nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati dal
G.0.P., creando sufficienti tempi di discontinuitda con l'orario antimeridiano delle attivita
didattiche gia previste nel POF. La mancata accettazione o inosservanza del calendario
comportera 'immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito;

» inserire sistematicamente nell’area “Gestione progetti PON” |la documentazione delle attivita
svolte;

» consegnare, in formato cartaceo e digitale, il materiale utilizzato nelle attivita progettuali e una
relazione finale, ad esperienza espletata.

Il trattamento economico sara corrisposto in rapporto alle ore effettivamente prestate e dopo
I'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

La valutazione dei curricula sara curata dal GOP, che provvedera alla selezione e all’attribuzione
dellincarico dopo aver valutato i titoli di studio specifici richiesti, le competenze, le esperienze
pregresse del candidato, attinenti alle azioni progettuali descritte (sulla base dei criteri definiti dal
Collegio Docenti, approvati dal Consiglio di Istituto e riportati nella griglia di valutazione sotto indicata).

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, purché rispondente alle
richieste del bando.

Tutti gli esperti devono possedere una adeguata conoscenza dell’uso del computer per la gestione
on-line del proprio percorso formativo.

Il trattamento dei dati comunicati al nostro Istituto avviene secondo modalita idonee a garantire
sicurezza e riservatezza mediante anche strumenti automatizzati.
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In relazione al trattamento dei dati personali, Finteressato pud esercitare i diritti previsti dal D. Lgs.
196/03 chiedendo la correzione, l'integrazione e — ricorrendone gli estremi — il blocco o la cancellazione

degli stessi.

Per qualsiasi informazione, gli interessati possono rivolgersi all’'ufficio di segreteria dell’Istituto — tel.
099-829.0400 dalle ore 11.00 alle ore 12.30.

S| PREGA DI DARE MASSIMA DIFFUSIONE AL PRESENTE BANDO.
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Allegato a

Al Dirigente Scolastico
I.C. “S. G. BOSCO”
GINOSA(TA)

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
PER LA REALIZZAZIONE DE! PROGETTI PON
FSE -2007/2013 B-1-FSE-2013-53 C-1-FSE-2013-265

ANNUALITA’ 2013/2014
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preso atto del bando di selezione di ESPERT! indetto da questa Istituzione Scolastica in data

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per incarico di prestazione d'opera per il seguente

percorso:
A tal fine allega:

1- curriculum vitae (F.to europeo)

2- allegato b

3- fotocopia documento di identitd

4- dichigrazione di impegno o documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

5- autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza

6- dichiarazione con la quale ci si impegna a seguire il calendario redatto dal Gruppo Operativo di Progetto
7- autorizzazione a trattamenti dati personali D.L. 196/2003.

Data .../ cuennnn. Firma

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, si autorizza I'lstituto Scolastico ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per Ia gestione
delia presente selezione.

Firma
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I SOEEOSCILEO e e e e e e e sraaves dichiara sotto la propria responsabilita, di possedere
i seguenti titoli:
Allegato b
Titolo del modulo
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOL!
Tiol i | prenm | e
Laurea breve (triennale) 15
Laurea vecchio ordinamento 25
Laurea triennale + biennio di specializzazione 25
Diploma di scuala secondaria o titolo equipollente 1,0
Abilitazione all'insegnamento pertinente l'incarico 10
Dottorato di ricerca, master,specializzazioni, stage, corsi di 10

perfezionamento pertinenti l'incarico

Partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento inerenti il
progetto da attuare

1,0 (max 5,0)

Competenze certificate di informatica

2,0

Attivita lavorativa nel settore di pertinenza ESPERTO/TUTOR

1,0 (max 5,0}

Esperienza di docenza, tutoraggio ecc. in Progetti P.O.N. (nonsi
valutano gli incarichi inferiori alle 30 ore}

2,0 {max. 6,0)

Esperienza lavorativa di docenza pertinente all'incarico da ricoprire
in progetti finanziati similari ai Progetti PON e POR (non si valutano gli
incarichi inferiori alle 30 ore)

1,0xanno

Esperienza in attivita certificazione linguistica (Solo per i meduli lingua
Inglese/Francese)

1,0 (max 5,0)

Firma




