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Setiore Affari Generali
Ufficio Affari Statutari
U.A. Procedure elettorali e costitutive

Procedura finalizzata all’individuazione del/la Consigliere/a di Fiducia
dell’Universita degli Studi della Basilicata

D.R.n._ AL
LA RETTRICE
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi della Basilicata;
VISTO il Codice di Condotta per la tutela della dignita della persona e la prevenzione di ogni

forma di discriminazione, molestia morale, sessuale, mobbing dell’Universita degli
Studi della Basilicata emanato con D.R. n. 153 del 14 giugno 2017;

VISTO in particolare I'art. 8 “Consigliere/a di Fiducia” del predetto Codice, il quale prevede
che:
«L’Universita degli Studi della Basilicata istituisce la figura del /la Consigliere/-a di
Fiducia, figura di garanzia incaricato/-a di fornire consulenza e assistenza a
chiunque sia oggetto di discriminazioni e/o molestie e/o forme di disagio.
Il/la Consigliere/-a, indipendente nel giudizio, & persona esterna all’Universita.
Il /la Consigliere/-a viene scelto/-a tra esperti/e in campo giuridico e sociale con
esperienza umana e professionale in grado di svolgere il compito affidato; viene
nominato/a con decreto rettorale, su richiesta del CUG, acquisito il parere del
Senato Accademico. L’incarico assunto é a titolo gratuito; al/-la Consigliere/-a é
riconosciuto esclusivamente il rimborso delle spese di trasferta debitamente
documentate e sostenute nell’ambito della funzione svolta.
Il/la Consigliere/-a di Fiducia dura in carica 2 (+2) anni; il suo mandato & rinnovabile
una sola volta. ...»;

VISTO il verbale del Consiglio del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) del 17
ottobre 2017, concernente la richiesta di avvio della procedura per l'individuazione
della Consigliere/a di Fiducia mediante un avviso pubblico e contenente una
proposta di individuazione dei requisiti di idoneita;

RITENUTO  opportuno, anche in ossequio al principio del favor partecipationis, individuare il/la
Consigliere/a di Fiducia all’esito di una procedura ad evidenza pubblica,

DECRETA

Art. 1

Indizione

E’ indetta una procedura finalizzata all'individuazione del/la Consigliere/a di Fiducia dell’Universita
degli Studi della Basilicata per il biennio 2018-2020, in conformita alle menzionate disposizioni di
cui in premessa.
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Art. 2

Oggetto dell’'incarico

La/Il Consigliera/e di Fiducia dovra esclusivamente:
soccuparsi delle problematiche relative alle forme di discriminazioni, mobbing, molestie
morali, sessuali, assicurando I'efficace applicazione del Codice di Condotta;
ofornire consulenza, prestare assistenza e attivita di ascolto a tutti coloro che a vario
titolo lavorano, collaborano o studiano all'interno dell’Ateneo che ritengano di essere
oggetto di comportamenti molesti o discriminatori, come previsto dall’Art. 2 del Codice
di Condotta;

eattivare le procedure idonee alla soluzione dei problemi posti, come indicato all’art. 10 e
11 del Codice di Condotta;

esuggerire eventuali azioni organizzative generali e/o specifiche volte a prevenire
situazioni di malessere nell’ambiente lavorativo e/o di studio per superare le situazioni di
disagio;

eproporre azioni e iniziative di formazione e informazione volte a promuovere e
assicurare la pari dignita e l'inviolabilita della persona;

eassicurare il diritto della riservatezza dei soggetti coinvolti, ai sensi dell’art. 12 del
Codice di condotta;

ecollaborare attivamente col CUG e partecipare, su richiesta del/la Presidente, alle
riunioni del Comitato Unico di Garanzia in qualita di esperto/a con la sola funzione
propositiva e senza diritto di voto;

orelazionare a cadenza annua sull’attivita svolta e sulla casistica riscontrata al CUG, al/la
Rettore/rice, al Direttore/rice Generale per quanto di competenza.

Art. 3

Requisiti di ammissione

| soggetti interessati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere cittadini italiani o di uno Stato membro dell’'Unione Europea;

b) essere in possesso di un diploma di laurea specialistica/magistrale o dell’ordinamento
antecedente al D.M. 509/99 in materie giuridiche;

c¢) non essere portatori di alcun interesse economico-professionale in conflitto con le attivita
dell’Ateneo;

d) godere dei diritti civili e politici;

e) non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure
di sicurezza o di prevenzione;

f) non essere stati sospesi dal servizio a seguito di procedimento penale o disciplinare;

g) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale per aver conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Art. 4

Modalita per la presentazione delle domande

Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda di partecipazione mediante istanza

redatta in carta semplice secondo il modello allegato (Allegato n. 1), corredata da un sintetico

curriculum vitae e da una fotocopia del proprio documento di riconoscimento in corso di validita.
2
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Le predette istanze dovranno pervenire entro 45 giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nell’Albo Ufficiale di Ateneo, secondo le seguenti modalita:

e consegnate a mano al Centro Gestione Documentale (ex Ufficio Protocollo e Archivio)
dell'Universita degli Studi della Basilicata, Via Nazario Sauro n. 85, 85100 Potenza dal
lunedi al venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 12:00, e il martedi e il giovedi anche dalle ore
15:00 alle ore 17:00;

e spedite a mezzo raccomandata A.R. o tramite agenzie di recapito autorizzate, al seguente
indirizzo: “Alla Magnifica Rettrice dell’Universita degli Studi della Basilicata — Settore Affari
Generali - Via Nazario Sauro n. 85, 85100 Potenza”.

e tramite PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.unibas.it .

Art. 5

Valutazione delle candidature

La valutazione delle candidature sara effettuata da un’apposita Commissione nominata con
decreto rettorale. La Commissione, oltre alla valutazione del curriculum vitae, potra verificare e
acquisire informazioni, chiedere chiarimenti e/o integrazioni rispetto alle informazioni contenute

nelle domande di partecipazione e curriculum, avvalendosi, eventualmente, anche di colloqui
individuali con i candidati.

Saranno considerati elementi di valutazione:
ole competenze in materia di mobbing, molestie, tecniche di ascolto, dinamiche relazionali,
metodologia del colloquio e della mediazione;
ola partecipazione a corsi di formazione/perfezionamento/aggiornamento e/o master a
livello universitario inerenti all'incarico da ricoprire;
o|’attivita di relatrice/relatore in convegni, seminari o simili ed eventuali pubblicazioni nel
settore specifico di riferimento delle attivita oggetto della selezione.

Art. 6

Nomina e durata del mandato

Il/la Consigliere/a di Fiducia & nominato/a con decreto rettorale, acquisito il parere del Senato
accademico; dura in carica due anni dalla data del decreto di nomina e il suo mandato ¢
rinnovabhile una sola volta.

'incarico del/la Consigliere/a di Fiducia & svolto a titolo gratuito; al Consigliere/a di Fiducia e
riconosciuto esclusivamente il rimborso delle spese di trasferta, se sostenute, debitamente
documentate e sostenute nell’ambito della funzione svolta.

Le funzioni del/la Consigliere/a di Fiducia sono quelle previste dall’art. 8 del Codice di Condotta

dell’Universita degli Studi della Basilicata, consultabile nella pagina web dell’Ateneo nella sezione
Ateneo alla voce Statuto e Regolamenti.

Art. 7

Pubblicita

Il presente decreto & pubblicato nell’Albo Ufficiale on line dell’Ateneo (www.unibas.it) ed e
consultabile, altresi, nella homepage del sito web dell’Ateneo nella sezione “In primo piano”.
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Art. 8
Trattamento dei dati

| dati personali forniti dai soggetti interessati, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003,
saranno trattati ai soli fini della presente procedura e ai fini di quanto previsto dal D.Lgs. n.
33/2013 in materia di trasparenza e pubblicazione dei dati.

Art. 9

Unita organizzativa responsabile e responsabile del procedimento

L’'unita organizzativa responsabile del procedimento, ai sensi degli artt. 4 e 5 della legge 7 agosto
1990, n. 241 e s.m.i, &: Settore Affari Generali — Ufficio Affari Statutari — U. A. Procedure elettorali

e costitutive. 1l responsahile del procedimento & la sig.ra Rosetta Mancinelli (e-mail:
rosetta.mancinelli@unibas.it).

Art, 10
Norma di rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si fa rinvio alle norme di legge in materia e alle
disposizioni di cui al Codice di Condotta dell’Universita degli Studi della Basilicata.

Potenza, J5.- 0A - 2048
LA RETTRICE
Prof.ssa Aurelia SOLE

A~
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