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VISTI

ATTESO
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Art. 1 - Oggetto
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA BASILICATA

AVVISO PUBBLICO
PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE
Al FINI DELLA DESIGNAZIONE DI M. 1 COMPONENTE INTERNO
NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE APPARTENENTE AL RUOLO

DEL PERSONALE DIRIGENTE E TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO

PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA

Triennic accademico 2018/2019 - 2020/2021

LA RETTRICE

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e Vefficienza del sistema universitario”;

fo Statuto dell’Universita degli Studi della Basilicata;

in particolare gli artt. 11, comma 6 — lett. d), 53, 55 e 60;

che it mandato dell’attuale componente interno nel Consiglio di amministrazione
appartenente al ruolo del personale dirigente e tecnico-amministravo termina il 30

settembre 2018 e che, pertanto, occorre procedere a nuova desighazione per il
triennio accademico 2018/2019-2020/2021;

i “Criteri per I'emanazione degli avvisi pubblici finalizzati allo designazione dei
componenti interni ed esterni del Consiglio di amministrazione” approvati dal Senato
accademico nella seduta del 12 giugno 2018,

DECRETA

E' emanato un avviso pubblico per la presentazione di candidature ai fini della designazione di un
componente interno nel Consiglio di amministrazione appartenente al ruolo del personale dirigente e
tecnico-amministrativo in servizio presso I'Universita degli Studi della Basilicata.

Art, 2 — Requisiti

| candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) essere personale di ruolo in servizio nell’Universita in qualith di personale dirigente o tecnico-

amministrativo;

b) possedere comprovata competenza in campo gestionale, ovvero esperienza professionale di alto livello,
con riguardo anche alla qualificazione scientifica e culturale;

c} non essere portatori di alcun interesse economico-professionale in conflitto con le attivita dell’Ateneo;

d) non essere stati sospesi dal servizie a seguito di procedimento penale o disciplinare;

e) non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di
sicurezza o di prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi in corso che possano costituire
impedimento al mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della pubblica amministrazione;

f) nonaver gia svolto i due mandati consecutivi precedenti a quello oggetto del presente awviso.
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Art. 3 — Incompatibilita

Per il componente del Consiglio di amministrazione, di cui al presente awviso, valgono, ove applicahili, te
incompatibilita previste dall’art. 55, comma 2, dello Statuto.

Art. 4 — Modalita e termini per la preseniazione delle candidature

Le candidature, debitamente sottoscritte, devono essere indirizzate atla Magnifica Rettrice dell’Universita
degli Studi della Basilicata e devano pervenire, a pena di esclusione, entro le ore

13:00 del 5 settembre 2018

Le candidature devono essere presentate, in carta semplice, secondo il modello aliegato al presente awviso
e devono essere corredate dal proprio curriculum vitae datato e firmato, e dalla fotocopia di un documento
d'identita in corso di validita.

La documentazione deve essere inserita in apposita busta riportante la dicitura “Candidatura ai fini della
designazione di n. 1 componente interno nel Consiglio di amministrazione dell’Universita Studi Basilicata”
(da inserire nell’'oggetto in caso di invio tramite PEC) e deve essere inviata esclusivamente secondo una
delle seguenti modalita;

o a mezzo raccomandata A.R. o tramite agenzie di recapito autorizzate, al seguente indirizzo: “Allg
Magnifica Rettrice dell’Universita degli Studi della Basilicata - Via Nazario Sauro 85, 85100
Potenza”. In tal caso fara fede la data di ricezione da parte dell’Ateneo; non fara fede il timbro e la
data dell'ufficio postale accettante;

e consegna diretta al Centro Gestione Documentale {ex Ufficio Protocollo e Archivio} dell’Universita
degli Studi della Basilicata, Via Nazario Sauro 85, Potenza — Palazzina del Rettorato - dal lunedi al
venerd, dalle ore 9:00 alle ore 13:00; in tal caso fara fede il timbro e la data apposta dal personale
addetto;

¢ per i soli candidati che siano in possesso di una casella di posta elettronica certificata (PEC) di cui
essi siano personalmente titolari, a mezzo Posta Elettronica Certificata, all'indirizzo
protocollo@pec.unibas.it con le seguenti modalita:

a) tramite posta elettronica certificata (PEC), accompagnata da firma digitale apposta sulla
domanda debitamente compilata e sul curriculum, unitamente alla copia del documento di
identita in corso di validita;

b) tramite posta elettronica certificata (PEC) mediante trasmissione di copia della domanda
debitamente compilata e sottoscritta in modo autografo, unitamente alla copia del documento
di identitd in corso di validitad e del curriculum. Le copie di tali documenti dovranno essere
acquisite tramite scanner in formato PDF.

In entrambi i casi la data di acquisizione della domanda & comprovata dal gestore def sistema.
L’ Ateneo rispettera il seguente periodo di chiusura estiva: 13 - 17 agosto 2018,

Art. 5 - Procedura di valutazione

If Senato accademico effettua la selezione mediante valutazione del curriculum vitae e pud verificare e
acquisire informazioni, chiedere chiarimenti efo integrazioni rispetto alla documentazione e alle
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informazioni contenute nelle domande di partecipazione, avvaiendosi, eventualmente, anche di collogui
individuali con i candidati.

Il Senato accademico sottopone alla Rettrice una rosa di candidati, pari almeno al doppio dei compenenti
da designare, ove disponibili.

Art. 6 - Individuazione e nomina

La Rettrice individua, con motivato provvedimente, il componente del Consiglio di amministrazione tra i
nominativi sottopostigli dal Senato accademico, garantendo una equilibrata compresenza di competenze in
campo gestionale, di esperienze professionali e di elevate qualificazioni scientifiche, avvalendosi,
eventualmente, anche di collogui individuali con i candidati innanzi a una Commissione composta dalla
Rettrice, che la presiede, e da due Prorettori individuati dalla stessa.

Il provvedimento di individuazione del componente del Consiglio di amministrazione & reso pubblico sul
sito web dell’Ateneo.

Il componente del Consiglio di amministrazione, cosi individuato, & nominato con Decreto della Rettrice
pubblicate, unitamente al curriculum, sul sito web dell’Ateneo.

Art. 7 -~ Durata de! mandato

Il mandato dei componenti del Consiglio di amministrazione & di tre anni accademici ed & rinnovabile
consecutivamente per una sola volta.

Art. 8~ Compenso

Ai componenti interni del Consiglio di amministrazione puo essere corrisposta un’indennita annua di carica,
ai sensi dell’art. 54, comma 2, del vigente Statuto di Ateneo.

Art. 9 — Pubblicita

Il presente avviso & pubblicato nell’Albo Ufficiale dell’Ateneo ed & consultabile sul sito web dell’Ateneo alla
sezione “In primo piano”.

Art. 10— Trattamento dei dati

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai soli fini della presente procedura nel rispetto del
Regolamento {UE) 2016/679 {Regolamento Generale sulla Protezione dei dati) e del D.Lgs. n. 196/2003.
Art. 11 — Unita organizzativa responsabile e responsabile del procedimento

L'unitd organizzativa responsabile del procedimento, ai sensi degli artt. 4 e 5 della Legge 7 agosto 1930, n.
241 e s.m.j, & il Settore Affari Generali, Ufficio Affari Statutari, U. A. Procedure elettorali e costitutive;
contatti: affarigenerali@unibas.it

li Responsabile del procedimento & la Sig.ra Rosetta Mancinelli.

Art. 12 — Norma finale

Per tutto quanto non specificato nel presente avviso, si rinvia alle norme citate in premessa.

Potenza,

LA RETTRICE

rof:ssa Aurelia SOLE




