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Decreto n. 101
IL RETTORE

VISTA la legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazicne delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e l'efficienza del sistema universitario”;

VISTI in particolare gli articoli € “Stato giuridice dei professori e dei ricercatori di ruolo” ed 8
“Revisione del trattamento economico dei professori e dei ricercatori universitari” della
citata legge 240/2010;

VISTO il D.P.R. 15.10.2011, n. 232 “Regolamento per la disciplina del trattamento
economico dei professori e dei ricercatori universitari, 2 norma dell’articolo 8 , commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240" e le annesse tabelle (prontuari economici),

VISTA la nota M.LLU.R. n. 6565 del 29.05.2017 avente ad oggette “Ingquadramentoe giuridico e
trattamento economico dei docenti universitari”;

VISTO il Regolamento di Ateneo, emanato con D.R. n. 267 del 20.09.2017, per la valutazione
dell'impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai fini dell'attribuzione degli scatti stipendiali;

VISTO lart. 2 *Aftuazione del processo di valutazione individuale di Ateneo" del citato

Regolamento di Ateneo ed in particolare il punto 3) secondo cui I'elenco dei soggetti
chiamati alla valutazione & individuato con decreto del Rettore ed ¢ pubblicato sul
portale Web d'Ateneo entro il 31 dicembre dell'anno precedente;

VERIFICATA [l'anzianitd maturata, alla data del 31/12/2020, dal personale docente e ricercatore
allinterno della classe attribuita, secondo le tabelle di corrispondenza, ai sensi
delart.?2 del D.P.R. 15.10.2011, n. 232, per effelto della trasformazione della
progressione da biennale a triennale,

CONSIDERATO che, alla data del 31/12/2020, risultano aver maturato almeno 3 anni di anzianita
nelia classe, n. 70 docenti e ricercatori, come da elenco nominativo allegato al
presente decreto, di cui fa parte integrante;

RITENUTO che, con separato decreto, si procedera all'indizione della procedura di valutazione
come indicato nel Regolamento di Atenec n. 267/2017,;

RITENUTO altresi che, ai fini della verifica del periodo soggetto a valutazione, si applicheranno le
disposizioni contenute nei punti 9), 10}, 11), dell'art.2 del Regolamento di Ateneo n.

267/ 2017,

VISTA la legge di bilancio per 'anno 2020 n. 160 del 27/12/2020;

VISTO il Bilancio Unico di Atenec 2021 e triennale 2021-2023 approvato dal C.d.A. in data
09/02/2021;

VERIFICATC  ogni utite elemento;
DECRETA

- |l personale docente e ricercatore di ruclo che ha maturato aimeno 3 anni di anzianita nella
classe triennale in godimento alla data del 31.12.2020, da sottoporre a valutazione a norma
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dell'art. 6 e 8 della legge 30.12.2010, n. 240 e del vigente Regolamento di Ateneo n. 267 del
20.09.2017, viene individuato nell'elenco allegato al presente decreto che ne forma parte
integrante.

- Le modalita di attuazione del processo di valutazione saranno definite con successivo decreto.

- | maggiori oneri di spesa saranno posti a carico del bilancio unico di ateneo per 'anno 2021 e
successivi e per le quote dell'anno 2020 in conto residui.

- 1l personale docente e ricercatore non incluso nellelenco allegato al presente decretoc che
ritenga di avere maturato il requisito di anzianita entro l'anno 2019 potra presentare istanza di
revisione al Magnifico Rettore entro e non oltre 10 giorni dalla data di pubblicazione all'Albo
Ufficiale di Ateneo avvalendosi del servizio postale a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno, ovvero con PEC indirizzata all'indirizzo: protocollo@pec.unibas.it, ovvero mediante
consegna a mano all'Ufficio protocollo del Rettorato. Se il decimo giorno per proporre istanza
di revisione & festivo 0 non lavorativo, la scadenza & automaticamente prorogata al primo
giorno lavorativo.

- Il Responsabile del Procedimento amministrativo & il Responsabile del Seftore Personale
Trattamento Economico ¢ un suo delegato.

Potenza, 25/03/2021

IL RETTORE
(Prof. Ignazio Marcello MANCINI)

Firmato.digitalmente da

'Mér:cello
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Anz_Ing Inizio

DIPENDENTE INQUADRAMENTO ATTUALE 31/12/2020 | Valutazione
1{ABREU Marien Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pienoc - ¢l. 1 04 00 00 01/01/2020
2|ACANFORA Elisa Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pteno - cl. 3 0304 20 11/08/2020
31AGOSTA FABRIZIO Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno -¢l. 1 031116 15/01/2020
4{ALTIERI Giuseppe Prof.Associato DPR 232/1% art.2 - t.pienc - ¢l. 3 04 00 00 01/01/2020
51AVALLONE Anna Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno-cl. 5 0304 17 14/08/2020
6|BISACCIA Faustino Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno-¢l. 5 03 00 29 02/12/2020
7|BONFIGLIOLI Aldo Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pienc - cl. 3 0309 27 04/03/2020
8|CAMELE Ippolito Natale Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pienc -¢l. 5 031000 01/03/2020
S1CANDIDO Vincenzo Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pienc-cl. 5 0302 27 04/10/2020
10{CARDINALE Nicola Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pienc - cl. 5 030015 16/12/2020
11}CARLUCCI Daniela Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 1 0302 29 02/10/2020
12|{CARPENTIERI Marco Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 2 03 09 09 22/03/2020
13|CARUSO Marisa Carmela Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 2 03 00 07 24/12/2020
14|CASTIGLIONE MORELLI Maria A. Prof Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno-cl. 5 030200 01/11/2020
15|CAVALLO Nicola Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pienc - cl. 5 030200 01/11/2020
16|CHIUMMIENTO Lucia Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno-¢l. 2 030223 08/10/2020
17|CIRIELLO Rosanna Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 2 031128 03/01/2020
18|CONTE Antonio Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 04 00 Q0 01/01/2020
19|CRESCENZI Aniello Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 0310 20 11/02/2020
20|DE BONIS Maria Carmela Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno-¢cl. 4 031120 11/01/2020
21|DE LUCA Claudio Prof.Ordinario DPR 232/11 art.? - t.definito - cl. 030122 09/11/2020
22|DI MAIO Caterina Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pienc - cl. 5 031108 23/01/2020
23|DI TRANA Adriana Carmen Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno -cl. 5 031000 01/03/2020
24|FANTI Paolo Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno-¢l. 3 040000 01/01/2020
25|FASCETTI Simonetta Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno-cl. 6 03 06 28 03/06/2020
26|FAVIA Mariafara Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno-cl. 3 03 02 00 01/11/2020
27|FIGLIUOLO Giovanni Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieng - ¢i. 3 04 00 00 01/01/2020
28|FIORENTINO Mauro Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 7 03 08 24 07/04/2020
29|FRESA RAFFAELE Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 030818 13/04/2020
30|FUNICELLO Maria Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 5 030200 01/11/2020
31|GAMBACORTA Emilio Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno -cl. § 030012 19/12/2020
32{GIACCAR! Emanuele Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno-¢l. 5 0307 14 17/05/2020
33IGIANNANDREA PAOLO Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 2 0307 22 09/05/2020
34|GRECO Michele Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 030821 10/04/2020
35|GRIMALDI Salvatore Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 6 0308 19 12/04/2020
36|GUIDA Antonella Grazia Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pleno - ¢cl. 3 04 00 00 01/01/2020
37[IACOVONE GIOVANNA Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 3 04 00 00 01/01/2020
38|LANZO Antonio Domenico Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 4 0306 20 11/06/2020
39{LASTRUCCI Emilio Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno-cl. 5 0307 11 20/05/2020
A0ILEWIN Arlel Samuel Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 04 00 00 01/01/2020
41|L10I Maria Brigida Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno-¢l. 5 0300 12 19/12/2020
42|LOGOZZ0 Giuseppina Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 6 0308 19 12/04/2020
A3IMANGANELLI BENEDETTO Prof. Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 2 030421 10/08/2020
44|MARGIOTTA Maria Rosaria Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 030115 16/11/2020
45[MAS! Salvatore Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 4 030523 08/07/2020
46 MININN!I MARIAVALERIA Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ct. 3 04 00 00 01/01/2020
47|MIRIZZI Ferdinando Felice Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 04 00 00 01,/01/2020
48 MONGELLI Giovanni Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.piena-¢l. 5 030200 01/11/2020
49§NIZZO CARLO Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 2 030225 06/10/2020
50|NUZZACI Maria Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. & 030810 21/04/2020
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51|OCCORSIO Donatella Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 031000 01/03/2020
52|0STUNI! Angela Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno-cl. 1 030229 02/10/2020
53|PARENTE Eugenio Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 030200 01/11/2020
S4|{PETRAGLIA Carmelo Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 2 030307 24/08/2020
55|PONTRANDOLF! Piergiuseppe Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno-cl. 5 030012 19/12/2020
56|PONZO Felice Carlo Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 2 0306 10 21/06/2020
57 QUARANTA Giovanni Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 03 0504 27/07/2020
S58|RACIOPPI Roceco Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 04 0000 01/01/2020
S9{RANDO Andrea Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 030012 19/12/2020
60|RUOCCO Gianpaolo Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 030200 01/11/2020
61|RUSSO Maria Grazia Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 3 04 Q0 00 01/01/2020
62|SALIANI Sandra Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 6 030509 22/07/2020
63|SATRIANO Celestina Prof Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - ¢l. 5 030200 01/11/2020
64|SCAFATO Patrizia Ricercatore DPR 232/i1 art.2 - t.pieno-cl, 6 030819 12/04/2020
65|SCOPA Antonio Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno -cl. 5 030329 02/09/2020
66| TEGHIL Roberto Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 031128 03/01/2020
671TELESCA ANTONIO Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno -cl. 1 030229 02/10/2020
G8ITODISCO SIMONA Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno -cl. 2 030115 16/11/2020
G9ITOLLA Enza Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 6 03 06 00 01/07/2020
7O} VILLANI Vincenzo Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno-cl. 6 031100 01/02/2020




