
 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA 
Area Servizi Tecnici e Gestione del Patrimonio  
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Decreto  

Rep. n.   

Anno  

 

Oggetto: Elenco del personale docente e ricercatore per la valutazione ai fini degli scatti biennali, e residui 

triennali - anno 2020, ai sensi degli artt. 6 e 8 della Legge 240/2010. 

 
 

IL RETTORE 
  
VISTA la legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 

 
VISTI in particolare gli articoli 6 “Stato giuridico dei professori e dei ricercatori di ruolo” ed 8 

“Revisione del trattamento economico dei professori e dei ricercatori universitari” della 
citata legge 240/2010; 

 
VISTO  il D.P.R. 15.10.2011, n. 232 “Regolamento per la disciplina del trattamento economico 

dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’articolo 8, commi 1 e 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240” e le annesse tabelle (prontuari economici); 

 
VISTA la nota M.I.U.R. n. 6565 del 29.05.2017 avente ad oggetto “Inquadramento giuridico e 

trattamento economico dei docenti universitari”; 
 
VISTA la legge 27dicembre 2017, n. 205, “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020”, che all’art. 1, comma 
629, dispone che” con decorrenza dalla classe stipendiale successiva a quella triennale in 
corso di maturazione al 31/12/2017 e conseguente effetto economico a decorrere 
dall’anno 2020, il regime della progressione stipendiale triennale per classi dei professori e 
ricercatori universitari previsto dagli articoli 6, comma 14, e 8 della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, e disciplinato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica 15 dicembre 2011, n. 232, è trasformato in regime di progressione biennale 
per classi, utilizzando gli stessi importi definiti per ciascuna classe dallo stesso decreto; 

 
VISTA la nota MUR prot. n. 109146 del 12 novembre 2020 con la quale il ministero chiarisce che 

per il personale già in servizio al 21 dicembre 2017, transitato automaticamente al III 
anno in applicazione della rimodulazione ai sensi del DPR 232/2011 (art. 2, comma 1, 
allegato 1 – stipendio tabellare alla transizione, colonna C), l’applicazione della norma 
comporta la trasformazione del regime da scatti stipendiali da triennale a biennale nel 
momento in cui viene portato a compimento il triennio della classe stipendiale successiva 
a quella in corso di maturazione al 31 dicembre 2017; 

 
VISTO il Regolamento di Ateneo, emanato con D.R. n. 189 del 05/05/2022 - modificato con 

D.R. n. 250 del 27/05/2022, per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e 
gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione degli 
scatti stipendiali; 

 
VISTO l’art. 2 “Attuazione del processo di valutazione individuale” del citato Regolamento di 

Ateneo ed in particolare il punto 3) secondo cui l’elenco dei soggetti chiamati alla 
valutazione è individuato con decreto del Rettore ed è pubblicato sul portale Web 
d’Ateneo entro il 31 dicembre dell’anno precedente; 
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VERIFICATA l’anzianità maturata alla data del 31/12/2020 dal personale docente e ricercatore 
all’interno della classe attribuita, secondo le tabelle di corrispondenza, ai sensi dell’art.2 
del D.P.R.  15.10.2011, N. 232,  

 
CONSIDERATO che, secondo quanto sopra, alle procedure da attivare per l’anno 2020 possono 

partecipare:  

• I professori e i ricercatori a tempo indeterminato che non hanno ricevuto la 
valutazione positiva nel processo di valutazione attivato nel 2019 ovvero non hanno 
presentato domanda di valutazione ai sensi dell’art.2 co.3 del D.P.R. 232/11 e che 
hanno maturato almeno un anno di anzianità ulteriore; 

• I professori e i ricercatori a tempo indeterminato che, nel periodo dal 01/01/2018 al 
31/12/2020, hanno maturato 2 anni di anzianità utile per la richiesta di attribuzione 
dello scatto biennale e che hanno avuto l’ultimo inquadramento dopo il 31 dicembre 
2017, con l’eccezione di chi sia stato inquadrato nella colonna C di transizione al I 
anno; 

 
 
RITENUTO che, ai fini della verifica del periodo soggetto a valutazione, si applicheranno le disposizioni 

contenute nel punto 5 dell’art.2 del Regolamento di Ateneo n. 250/ 2022, 
 
 

DECRETA 
 

 
- Il personale docente e ricercatore di ruolo che ha maturato almeno 3 anni di anzianità nella classe triennale 

di godimento alla data del 31-12.2019 e non ha ricevuto la valutazione positiva nel processo di valutazione 
attivato per il 2019, ovvero non ha presentato domanda di valutazione ai sensi dell’art.2 co.3 del D.P.R. 
232/11, viene individuato nell’elenco di cui all’allegato A) al presente decreto, che ne forma parte 
integrante, avendo maturato almeno un anno di anzianità ulteriore al 31/12/2020; 

 
- Il personale docente e ricercatore di ruolo che nel periodo dal 01/01/2018 al 31/12/2020 ha maturato 2 

anni di anzianità utile per la richiesta di attribuzione dello scatto biennale e che ha avuto l’ultimo 
inquadramento dopo il 31 dicembre 2017, con l’eccezione di chi sia stato inquadrato nella colonna C di 
transizione al I anno, viene individuato nell’elenco di cui all’allegato B) al presente decreto che ne forma 
parte integrante; 
 

- Con successivo decreto saranno definite le modalità di attuazione del processo di valutazione. 
 

Il presente Decreto Rettorale è pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo. 
 
Potenza,  

 
 IL RETTORE 

(Prof. Ignazio Marcello MANCINI) 
 
 
 

 
 
 
 
DF/PL 
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ALLEGATO A) 

 
  DIPENDENTE INQUADRAMENTO ATTUALE 

E/O ALLA DATA DI MATURAZIONE DEL 
DIRITTO ALLA VALUTAZIONE 

Inizio 
Valutazione 

1 AUCIELLO Nicola 
Maria 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 6 - 
III anno 

01/01/2020 

2 BERETTA Carlo 
Alberto 

Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 2 
- III anno 

01/01/2020 

3 COLACINO Carmine Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 6 - 
III anno 

01/01/2020 

4 COLANGELO 
Giuseppe 

Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 01/01/2020 

5 COMEGNA 
Alessandro 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 0 - 
III anno 

01/01/2020 

6 DI CARLO 
FERDINANDO 

Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 01/01/2020 

7 GRIMALDI Patrizio Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 6 - 
III anno 

01/01/2020 

8 IAMARINO Mario Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 2 - 
III anno 

01/01/2020 

9 MILITO Domenico Prof.Associato DPR 232/11 art.2 – t.pieno – col. C-cl.o 
III anno 

01/01/2020 

10 NICASTRO Maria 
Gabriella 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 6 - 
III anno 

01/01/2020 

11 PARADISO Annalisa Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 4 - 
III anno 

01/01/2020 

12 PISANI Carla Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 01/01/2020 

13 PUCCIARIELLO 
Rachele 

Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 4 
- III anno 

01/01/2020 

14 ROSATI LEONARDO Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 0 - 
III anno 

01/01/2020 

15 SARTIANI CARLO Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 0 - 
III anno 

01/01/2020 

16 SENATO PULLANO 
Domenico 

Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 4 
- III anno 

01/01/2020 

17 TESAURO Manlio Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 2 - 
III anno 

01/01/2020 

18 CUOZZO Mariadelaide Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno -  cl. 2 29/01/2020 

19 CACCESE 
Ermenegildo 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 6 - 
III anno 

07/02/2020 

20 FRANCIOSI Claudio Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 6 
- III anno 

12/02/2020 

21 PACELLI Corrado Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 01/03/2020 

22 DEL PUENTE 
PATRIZIA 

Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 01/04/2020 

23 BERGMANN 
Wolfgang Reinhold 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 02/04/2020 

24 PERRETTI Biagio Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 7 02/05/2020 

25 DE ROSA Maria Anna Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 7 21/05/2020 

26 DIOMEDI Maurizio Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 4 
- III anno 

12/06/2020 

27 DI TOMMASO Rocco 
Mario 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 17/06/2020 
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28 DALIA CRISTINA Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 2 01/07/2020 

29 SONNINO Angelo  Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 17/07/2020 

30 HARABAGLIA Paolo Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 02/09/2020 

31 INFANTINO 
VITTORIA 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 1 21/09/2020 

32 ESPOSITO Francesco Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 01/10/2020 

33 FERRARA 
GIOVANNA 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 0 - 
III anno 

01/10/2020 

34 MARGIOTTA 
Salvatore 

Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 01/10/2020 

35 MASTRONARDI 
Maria Aurelia 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 05/10/2020 

36 FUNK Martin Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 8 
- III anno 

17/10/2020 

37 CAPUTO Vincenzo Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 6 01/11/2020 

38 COMUNALE Giuliana Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 01/11/2020 

39 DE FRANCHI Antonio 
Sergio 

Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 01/11/2020 

40 MINICHINO Camilla Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 01/11/2020 

41 BRACALELLO Angelo Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 6 08/11/2020 

42 COLELLA Albina Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 6 09/11/2020 

43 MAFFIONE Roberto 
Tobia 

Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 16/11/2020 

44 MASI  Vincenzo Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 16/11/2020 

45 SERRA Mauro Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.definito - cl. 3 17/11/2020 

46 BAVOSO Alfonso Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 4 
- III anno 

29/12/2020 

47 PIERANGELI 
Domenico 

Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - col. C- cl. 4 
- III anno 

29/12/2020 
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ALLEGATO B) 

 
  DIPENDENTE INQUADRAMENTO ATTUALE 

 
E/O ALLA DATA DI 

MATURAZIONE DEL DIRITTO 

ALLA VALUTAZIONE 

Inizio 

Valutazione 

1 SUPERCHI Stefano Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 4 

27/02/2020 

2 BELVISO Sandra Ricercatore DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 2 

02/05/2020 

3 SPORTELLI 

Francesco 

Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 4 

29/05/2020 

4 ROSSI CARLA Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 2 

13/09/2020 

5 PANARELLI 

Francesco 

Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 4 

08/10/2020 

6 DI VINCENZO 

Onofrio Mario 

Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 6 

01/11/2020 

7 MAGI Vinicio Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 6 

01/11/2020 

8 SERIO Carmine Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 6 

01/11/2020 

9 CANIANI Donatella Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno 

- classe 0 

30/11/2020 

10 D'ANGOLA Antonio Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno 30/11/2020 
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- classe 0 

11 SOLE Aurelia Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - 

t.pieno - cl. 4 

30/11/2020 

12 VIGGIANO 

ANNARITA 

Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno 

- classe 0 

30/11/2020 
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