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IL RETTORE

VISTO il bando n. 1999 del 16.10.2014 emanato dalfUniversitd degli Studi della Calabria,
coordinatrice del Consorzio “Best Erasmus Traineeships for Jobs” di cui questo Ateneo &
parte, relativo all'assegnazione, per 'a.a. 2014-2015, di borse Erasmus+ Traineeship, per
svolgere tirocini all’estero neli'anno accademico 2014/2015, pubblicato il 20 ottobre 2014;

VISTO lart. 2 del predetto bando, dal quale risulta che I'Universitd degli Studi della Basilicata &

assegnataria, nelambito del Consorzio "Bet for Jobs” di n. 20 mensilita, finanziate
dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire per il tramite del predetto Consorzio per le aree
disciptinari secondo codici ISCED 03, 04 (Soctal Sciences, Business and Law), 07
(Engineering, Manifacturig and Construction), 09 (Healt and Welfare);

VISTA la nota Miur - Direzione Generale per gli Affari Internazionali- UFF. VII, n. 0006750 del
18.07.2014, di assegnazione della somma di 17.500,00 quale cofinanziamento nazionale de!
programma Comunitario Erasmus ai sensi della legge n. 183/1987 " per contribuire allo
sviluppo della mobilith degli studenti ...esclusivamente per attivita di sostegno alla mobilita
“placement” degli studenti, quale integrazione di borse gia bandite o attivazione di nuove
horse”

VISTO I'art, 2 e I'allegato 2, del medesimo bando, con il quale 'Universitd degli Studi della Basilicata
ha messo a disposizione ulteriori n, 46 mensilita (per tutte le aree disciplinari presenti in
Ateneo), di cui n. 38 finanziate direttamente all’Ateneo dall’Agenzia Nazionale Erasmus+
Indire e n. 8 mesi a valere sul cofinanziamento nazionale Miur ai sensi della Legge 183/1987
di cui sopra;

VISTO il verbale della Commissione di Ateneo per le Relazloni Internazionali, relativo alla selezione
delle domande presentate dagli studenti;

ATTESO che la predetta Commissione, in considerazione del numero delle domande pervenute ed al
fine di implementare 1 flussi di mobilita, ha deciso di utilizzare le risorse disponibili assegnate
dal Miur ai sensi della Legge 183/1987 prioritariamente per attivare nuove borse, mentre
lintegrazione delle borse sara effettuata con cofinanziamento di Ateneo;

CONSIDERATO che in data 19.12.2014 si & provveduto alla pubblicazione delle graduatorie provvisorie, con
scadenza per l'accettazione fissata al 22 dicembre 2014;

VISTE le accettazioni presentate dagli studenti ammessi;
VERIFICATA  la sussistenza dei fondi;
ACCERTATA  la regolarita degii atti,

DECRETA

ART.1 — Sono approvati gii atti della procedura selettiva per il conferimento di borse di mobilita studenti
per Traineeship nell'ambito del programma comunitario ERASMUS+ 2014-2015.

ART. 2 - Sono esciusi dalla procedura selettiva di cui sopra per mancanza di uno dei requisiti richiesti dal
bando di concorso come a margine di ciascuno di essi specificato, | seguenti studenti:

Moetive esclusione

N STUDENTE
i Amodeo Corrado no status studente art, 3 del bando , parere Ag. Nazionale
art. 4.2 all. 11 de! bando-Assenza documenti obbligatori
2 Ancarola Angelo (autocert. lingua B1)

Art. 4.2 del bando e All. 11-Assenza domanda e

Capobianco Ilen .
p ia documentazione

URRIMGC 1
F/LLP Erasmus /Erasmus Placement/Decrelo Gradual_Def placement 1§14




sTUby b
A
S

O
i

N

T
e

UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA BASILICATA — POTENZA

M

WERSITz

55‘ Ufficio Ricerca e Relazioni Internazionali
2 S ) e N
%’m““‘\\\\\:y Settore Relazioni Internazionali
TelOoR) "
Cicolecchia Giusj ark, 4.2 all. II del bando- Assenza domanda e
4 documentazicne
Di prenda Francesco Gerardo ark, 4.2 all. II del bando- Assenza domanda e
5 documentazione

Dibenedetto Mariateresa art, 4.2 all, I_i del bando- Assenza domanda e
& documentazicne

art. 4.2 all. I del hando-Assenza documenti obbligatori

Dipalma Felice

7 {autocert.lingua, all. IV, CV)
Divincenzo Agapito art. 4.2 all. I.E del bandc- Assenza domanda e
3] documentazicne

La rocca Pacla art, 4.2 all. I_i del bande- Assenza domanda e
9 documentazione

art. 4.2 all, 11 del bandc- Assenza domanda e

Magno Ficralba

10 documentazione
Marano Alice art. 4.2 all. 11 del bando- Assenza domanda e

11 documentaziche
Mitan Simone art, 4,2 all. H del bande- Assenza domanda e

12 documentazione
Monteverde Vincenzo art. 4.2 all. I-I del bandoc- Assenza domanda e

13 documentazione
. . art. 4.2 all. II del bandc- Assenza domanda e

14 Morlino Simona documentazione
Ngatsongo ondaye Claurole art. 4.2 all. 11 del bandc- Assenza domanda e

15 Merdeline cdocumentazione
pacella Giutio art. 4.2 all. IlI del bando- Assenza domanda e

i6 documentazione

Piccinno Anna Francesca art. 4.2 all. I_I del bando- Assenza domanda e
17 documentazione

Robertiello Gerardo art. 4.2 all, 11 del bando- Assenza domanda e
18 documentazione

art. 4.2 all. 11 del bando- Assenza domanda e

Russo Francesca

19 documentazione
Salvatore Giuseppe art, 4:1 All. 11 del bando-Vm < 23 (voto medio pesato su
20 crediti)

Santarsiero Carmen art. 4.2 all. gI del bando- Assenza domanda e
21 documentazione

art. 4.2 all. Il del bando- Assenza domanda e

Santulli Simone

22 documentazione
. . art. 4.2 all. II del bando- Assenza domanda e

23 Scasciamacchia Francesca documentazione
. art. 4.2 all. 1I del bando- Assenza domanda e

24 Sileo Tiziana documentazione

Sonnino Mattia art. fi:l All. 11 del bando-v¥m < 23 (voto medio pesato su
25 crediti)

art, 4.2 all. 1I dei bando- Assenza domanda e

Stella brienza Laura

26 documentazione
Tedesco Lucia art. 4,2 all. I_I del bando- Assenza domanda e

27 documentazione
: art. 4.2 all. II del bando- Assenza domanda e

28 Umberto Laurita documentazione
art. 4.2 all. II del bando- Assenza domanda e

29 Urgesi Flavio documentazione

Vaccaro Valeria art. ft:l All. 1T del bando-Vm < 23 (vote medio pesato su
30 crediti)

art. 4.2 all. II del bando- Assenza domanda e
documentazione

31 Zaccagnino Vito

ART. 3 — Sono dichiarati decaduti e pertanto esclusi dalla procedura selettiva di cui sopra gli studenti sotto
riportati per non aver prodotto 'accettazione della destinazione assegnata entro i termini indicati nell'avviso
del 14.10.2013, né in data successiva:
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N STUDENTE DIPARTIMENTOQ/SCUOLA
1 Potenza Teo Dipartimento Di Scienze Umane

ART. 4 - E approvata la graduatoria degli idonei per il conferimento di borse di mobilita studenti di I°, II° e
II1° ciclo per Traineeship, nell’ambito del programma comunitaric ERASMUS+ 2014-2015, distinti per codici
ISCED:

CODICI ISCED 03, 04 (Social Sciences, Business and Law), 07 (Engineering, Manifacturig and
Construction), 09 (Healt and Welfare)- di cui n. 20 mensilita finanziate dal Consorzio “Bet for
Jobs"

Matricol
Studente a Struttura didattica Nome corso Corso Totale
1 | Anello Enrico 47429 Dipartimento Delle Dottorato di | CITIES AND
Culture Europee E Del Ricerca LANDSCAPES
Mediterraneo: ARCHITECTURE
Architettura, Ambiente, ARCHAEOLOGY 116
Patrimoni Culturali CULTURAL
{dicem)} HERITAGE
HISTORY AND
RESQURCES
Dipartimento Delle
Culture Europee E Del LAUREA A CICLO
2 | Dirella Riccardo 39375 | Mediterraneo: ARCHITETTU | yn1co (5 In 27,671
Architettura, Ambiente, RA CORSO)
Patrimoni Culturall
{dicem)
LAUREA
3 ! Sabato Massimo 40943 | Scuola Di Ingegneria l{‘lNE(EZE?(i.T\EE;A TRIENNALE {(3° IN | 26,6905
CORSO)
LAUREA
4 | Padula Nicola 41501 | Scuola Bi Ingegneria :ﬂNEGCE:?AT\EEf\A TRIEMNALE (3° IN | 26,6602
CORSO)
Dipartimento Delle
Culture Europee £ Del INGEGNERIA
5 Possidente del monte 28519 Mediterraneo: EDILE- (L)?\JL;SSAQAO?:IS(IS% 24.4814
Salvatore Architettura, Ambiente, ARCHITETTU CORSO) !
Patrimoni Culturali RA
{dicem)
Dipartimento Delle
o |romovieeno | 3s70p | Bedterancer T epite | LRERACICle |
Architettura, Ambiente, ARCHITETTU CORS0) !
Patrimoni Culturali RA
{dicem)
INGEGNERIA | LAuREA A cICLO
7 | Malcangi Maria Bruna 30868 | Scuola Di Ingegneria ARCRITETTU UNICO (2° FUORI 23,9666
CORS0)
RA

CODICI ISCED : 01 (Education)_02 (Arts and humanities) , 05 (Natural sciences, mathematics

and_statistics), 06(Information and Communication Technologies) , 08 (Agriculture, forestry,
fisheries and veterinary)

Studente Matricola | Struttura didattica Nome corso Corso Totale
1 De Maria Angela | 44894 Dipartimento Di Scienze | bottorato di STORIA 113
Umane Ricerca DELL'EURQPA
MEDITERRANEA
2 Bragaglio Andrea | 47432 Scuola Di Scienze Pottorato di SCIENZE E 105
Agrarie, Forestali, Rlcerca TECNOLOGIE
Alimentari Ed Ambientali AGRARIE,
FORESTALI £
DEGLI ALIMENTI
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3 Kiryakova Yulia 44893 Dipartimento Di Scienze | Dottorato di BIQECOSISTEMI E | 94,5
Ricerca BIOTECNOLOGIE
LINGUE &
. |Faruolo sg456 | Dipartimento Di Scienze | CULTURE S ENUALE (20 40,3766
Mariarosaria Umane MODERNE FUORI CORSO}
EUROPEE
. . . SCIENZE LAUREA
5 Pascale Raffaella 43416 | Dipartimento Di Scienze CHIMICHE SPECIALISTICA 27,0062
(2° IN CORSQ)
STUDI
. . e LETTERARI, LAUREA
6 | Giorgio Cosima 41529 | DPArmento DISCINZE | | INGUISTICI £ | TRIENNALE (3° IN | 26,9581
STORICO- CORSOQ)
FILOSOFICI
Scuola Di Scienze SCIENZEE LAUREA
7 Altieri Gessica 44208 | Agrarie, Forestali, TECNOLOGIE SPECIALISTICA 25,9626
Alimentari Ed Ambientali | AGRARIE (2° IN CORSO)
INGEGNERIA
Bianchini _ ) INFORMATICA E | LAUREA
8 Osvaldo 42186 | Scucla Di Ingegneria DELLE SPECIALISTICA 24,6661
TECNOLOGIE (1° FUORI CORSO}
DELL'INFORMAZ
Lasorella Scucla Di Scienzg SCIENZE E LAUREA
9 Giovanna 47441 | Agrarie, Forestali, TECNOLOGIE SPECIALISTICA 24,0237
Alimentari Ed Ambientali | AGRARIE (2° IN CORSO)
BIOTECNOLOGI
. . EIT\E(?NIE)ASTICA LAUREA
10 | Nardiello Marisa 45578 | Dipartimento Di Scienze SPECIALISTICA 23,9009
MEDICA, (2° IN CORSO)
FARMACEUTICA
E VETERINARIA
Dipartimento Di SCIENZEE LAUREA
11 | Zuardl Arianna 39355 | Matematica, Informatica | TECNOLOGIE TRIENNALE (1° 23,0025
Ed Economia INFORMATICHE | FUORI CORSO)
INGEGNERIA
INFORMATICA E | LAUREA
12 | Harrati Yassine 43509 | Scuola Di Ingegneria DELLE SPECIALISTICA 22,8575
TECNOLOGIE (1° FUORI CORSO)
DELL'INFORMAZ
Scuola Di Scienze SCIENZEE LAUREA
13 | Forlano Pieriuigi 46763 | Agrarie, Forestali, TECNOLOGIE SPECIALISTICA 22,7925
Alimentari Ed Ambientali | AGRARIE (2° IN CORS(O)
Dipartimento Di Scienze I(_:}LI}\JL("EF?Jig LAUREA
14 | Bonsera Luana 36754 U TRIENNALE (2° 22,5685
mane MODERNE FUORI CORSO)
EUROPEE
LINGUE E
. . . LAUREA
Lapelosa Dipartimento Di Scienze | CULTURE °
15 Valentina Feliclta 37953 Umane MODERNE ZSE&N&;‘ES%) 20,9148
EUROPEE
Diglorgio Dipartirnento Di SCIENZEE LAUREA
16 pasquale 45382 | Matematica, Informatica | TECNOLOGIE TRIEMNALE {2° IN | 18,7754
Ed Economia INFORMATICHE | CORSO)
BIOTECNOLOGI
E PER LA
LAUREA
17 if”ta”drea 46927 | Dipartimento DI Scienze | DIAGNOSTICA 1 oppcra1sTICA 18,7078
essia Rosa MEDICA, (2° IN CORSQ)
FARMACEUTICA
£ VETERINARIA
LAUREA
18 | Telesca Mariapia 41867 | Dipartimento Di Scienze | SIOTECNOLOGT | rprennate (30 v | 18,5722
CORS0)
) . R STORIAE LAUREA
19 | Ramunno Monica 39496 8222:;““0 Di Scienze | cpymiTA SPECIALISTICA 15,3836
EUROPEE (2° FUORI CORS0Q)
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Art. 5 - Sono nominati vincitori della procedura selettiva ai fini del conferimento di borse di mobilita
all'estero “Erasmus Traineeships” di cui all'Art. 4 del presente decreto, gli studenti sopra elencati. Le borse,
della durata minima di due mesi completi {60 giorni), saranno conferite fino alla concorrenza dei fondi
disponibili. Ulteriori borse potranno essere conferite su fondi che eventualmente dovessero rendersi
disponibili. L'Universita assicura a ciascun tirocinante il pagamento della borsa di mobilita fino ad un
massimo di mesi 4. Ulteriori mensilita potranno essere conferite su fondi che eventualmente dovessero
rendersi disponibili,

ART. 6 — La graduatoria sara pubblicata sul sito internet hitp://portate.unibas.it/site/home.html e sul sito

http://aspe2.lipmanager.it/ .

La pubblicazione_della graduatoria_ha valore di notifica a tutti gli effetti e, pertanto, non sara data altra
comunicazione, hé scritta né telefonica, al vincitore.

Art. 7 - Gl studenti che avranno accettato la borsa sono tenuti a contattare il Coordinatore di
Dipartimento/Scuola Erasmus detla Struttura di appartenenza per:

a) scegliere il Paese europeo presso il quale auspicano di svolgere l'attivita di Traineeship anche in
relazione alla competenza linguistica;

b) individuare la destinazione sulla base della propria posizione in graduatoria, della disponibilita di
organismi/aziende idonei al loro profilo professionale, delf'accettazione della candidatura da parte
della medesima organizzazione e del relativo piano di lavoro “Learning Agreement for Traineeship’, ,
fermo restando la subordinazione dell'erogazione della borsa al soddisfacimento di tali condizioni;

Gli studenti selezionati possono proporre un organismo/azienda ospitante che sia disponibile ad
accogliere il candidato di cui abbia gia valutato lidoneita del profilo professionale, In tal caso lo
studente deve concordare la possibile sede di svolgimento del tirocinio con il Coordinatore Erasmus
ovvero con il tutor individuato, nonché consegnare la lettera di accettazione (fetter of acceptance)
da parte dell'organismo di accoglienza e la lettera di intenti (Lelter of intent e scheda partner
organisation) (i facsimile sono scaricabili dall’area download del sito
httn://aspe2. lipmanager.it/documentiB4).aspx);

L'accordo con l'organismo/azienda ospitante & di competenza dell'Ateneo o del Consorzio;

c) procedere all'individuazione del tutor, in base al programma di lavoro, che supervisionera l'attivita di
tirocinio;

d) discutere con il Coordinatore del Dipartimento/Scucla di appartenenza, ovvero con il tutor
individuato, il possibile programma di lavoro (Learning Agreement for Traineeship) da svolgere
all'estero; io studente ha Fobbligo di concordare con il Coordinatore del Dipartimento/Scuola, ovvero
il tutor individuato, il contenuto del lavoro, il numero dei crediti (se non ancora laureato) che
potranno essere riconosciuti, prima di consegnare il Training agreement all'Ufficio.

e) Il Learning Agreement for Traineeship (disponibile nellarea downioad del sito
http://aspe2.llpmanager.it/documentiB43.aspx ) dowra essere consegnato all'Ufficio approvato e
firmato dall’Istituto di appartenenza, dall'Tmpresa ospitante e dal beneficiario prima della partenza.
Le attivita di tiracinio non potranno essere svolte se prima delio svolgimento del Traineeship Fateneo
promotore e l'organismo ospitante non avranno concordato e formalizzato il Learning Agreement for
Traineeship per clascun beneficiario,

A conclusione delle procedure di individuazione della sede del tirocinio, del piano di lavoro e
dell'approvazione da parte delle competenti strutture didattiche, lo studente, entro 20 giorni decorrenti
dalla data di pubblicazione della graduatoria definitiva, ¢ tenuto a presentarsi presso il Settore
Relazioni Internazionali {previo appuntamento on line
http://unibas.lipmanager.it/appuntamenti/appstudenti 0l.aspx } per:

a) consegnare il Learning Agreement for Traineeship del programma di lavoro proposto redatta
secondo il modulo disponibile al sito internet: htip:/faspe2.lipmanager.jt/documentiB4).aspx.
Costituiscono parte integrante I'Annex I e le linee Guida e FAnnex II .1l documento dovra essere
inviato anche per via telematica (relint@unibas.it o relinti@unibas.it );

b) verificare con I'Ufficio la sede prescelta per il tirocinio;

c) consegnhare ognl altra documentazione richiesta dall’ufficlo.

URRIMC 5
F/LLP Erasmus /Erasmus Placement/Decrefo Gradual_Def placement 1414




SSYSTY 2 UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA BASILICATA — POTENZA
N / ép Ufficio Ricerca e Relazioni Internazionali
% & - . . :
45:1,,/”””““\\\\\:., Settore Relazioni Internazionali
teJogy et

La mancata presentazione dei documenti di cui sopra da parte dello studente sara considerata
come rinuncia alla borsa Erasmus+ per Traineeship e si procedera allo scorrimento della
graduatoria.

A conclusione delle procedure, o studente sara convocato per firmare I'Accordo finanziario per
Traneeship che sara sottoscritto dal beneficiario e dalllistituto di appartenenza . Gli studenti che non
avranno firmato if contratto entro 7 giorni dalla data di convocazione, saranno considerati rinunciatari.

La firma dell'accordo finanziario dovra avvenire (sia in caso di assegnazione del contributo sia in caso di

status), prima della partenza.

ART. 8 - Agli studenti assegnatari di borsa Erasmus+ Traineeship verra attribuito lo status e la Carta dello
studente Erasmus+. Sono condizioni essenziali per le relative attribuzioni:

> svolgimento di tirocini pratico applicativo, con le modalita di cui al bando n. 1999 e al presente
decreto.

Lo studente assegnatario di una borsa Erasmus+ Traineeship gode delle sequenti condizioni:

» copertura assicurativa contro gli infortuni e la responsabilita civile all'estero;

» riconoscimento deli‘attivita svolta all'estero, da parte del Dipartimento/Scuola di appartenenza
(aualora previsto dai regolamenti didattici del corso di studio di appartenenza), come parte
integrante del proprio percorso formativo, ovvero come crediti aggiuntivi;

» rilascio del Transcript of Work.

ART. 9— [ tirocini dovranno concludersi entro il 30 settembre 2015. La durata di ogni soggiorno
di tirocinio ¢ di minimo due mesi completi (60 giorni); & tuttavia possibile produrre istanza di
prolungamento, previa richiesta motivata all'Ufficio competente. Lo studente, un mese prima della data di
scadenza indicata nell’Accordo finanziario, dovra inviare il modulo di “Richiesta autorizzazione al
profungamento della borsa” debitamente compilato e recante il nulla osta dellimpresa ospitante. La borsa
relativa ai mesi di prolungamento autorizzati verra accordata in base ai finanziamenti disponibili. In caso di
insufficienza di fondi, allo studente sara garantito soltanto lo Status Erasmus+.

Il mancato raggiungimento da parte dello studente del risultato relativo al proprio programma di lavoro
all'estero puo giustificare una richiesta di rimborso parziale o totale della borsa individuale.

Ai fini del riconoscimento delle attivitd ed in ottemperanza a quanto previsto dalla Dichiarazione di Qualita
per i tirocini degli studenti Erasmus+, 'Universita degli Studi della Basilicata garantisce allo studente in
mobilitd il riconoscimento accademico completo del tirocinio descritto nel Learning Agreement for
Traineeship e portato a termine con successo, come parte integrante del proprio corso di studi, ove previsto
nei regolamenti didattici del corso di studio di appartenenza, ovvero come crediti aggiuntivi, e riportato nel
Diploma Supplement. L'attribuzione del numero deli crediti ECTS per le attivita di tirocinio € demandata alle
strutture didattiche di appartenenza. A fine tirocinio, le attivita svolte e i crediti conseguiti saranno attestati
dal Transcript of Work rilasciato al beneficiario dall'organismo ospitante alla fine del periodo di mobilita.

Lo studente in mobilitd Erasmus+ per Traineeship non potra effettuare alcuna attivita presso
I'Universita degli Studi della Basilicata, fino al rientro in sede. Non potra altresi conseguire
alcun titolo finale prima della conclusione del periodo di soggiorno all'estero e previo
riconoscimento delle attivita di tirocinio svolte durante il periodo Erasmus+ for Traineeship.

Le informazioni dettagliate saranno fornite dai docenti referenti del tirocinio o da loro delegati, ovvero
acquisite direttamente dallo studente sui siti internet delle Aziende ospitanti, ovvero dall'Ufficio Relazioni
Internazionali, nel caso in cui le Aziende partner abbiano trasmesso I'apposito materiale informativo.

ART. 10 — Gli studenti vincitori di borsa per Traineeship potranno ricevere, in base alla consistenza della
quota comunitaria assegnata al Consorzio BET for JOBS e all'Universita, il contributo da parte dell'Agenzia
Nazionale Erasmus+/Indire. Tale sovvenzione, differenziata sulla base del costo della vita nei Paesi
di destinazione come indicato all'art. 7 de bando di concorso (min. 430-max 480 €/mese), € da
intendersi esclusivamente come integrazione finanziaria destinata a_coprire le maggiori spese che lo studente
dovra sostenere in Frasmus+ ).

Qualora la sovvenzione comunitaria assegnata non dovesse coprire le borse conferite dall'Universita degli
Studi della Basilicata, alcuni studenti potrebbero beneficiare esclusivamente di tutti i vantaggi
correlati allo status di studente Erasmus+, ad eccezione della borsa.

URRIRGC 6
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Per I'assegnazione del contributo AN, sara preso in considerazione il Modello ISEE presentato dallo studente
al momento dell’accettazione.

Agli studenti vincitori di borsa, I'Universita degli Studi della Basilicata, previo accertamento della disponibilita
in bilancio su fondi propri, ovvero su fondi all'uopo assegnati dal Miur quale cofinanziamento nazionale a
sostegno della mobilita per placement ai sensi della Legge 183/1987, potra erogare un ulteriore contributo
individuale, per coprire parte delle spese derivanti dal soggiorno all'estero (per ogni mese trascorso
all'estero),

Qualora non vi sia nel bilancio dell'Universita disponibilita di fondi tale da coprire tutte le borse di mobilita
conferite, nell'assegnazione del contributo finanziario sara data prioritd a coloro che versano in situazioni
econcmicamente disagiate prendendo in considerazione il modello ISEE presentato dallo studente.

Le contribuzioni di cui ai precedenti commi potrebbero essere incrementate mediante 'erogazione, da parte
del Ministero del'Universita e della Ricerca - MiUR, di borse di studio integrative, rivenienti dalla ripartizione
del "Fondo Sostegno Giovani per la Mobiiitad Studenti” istituito con la legge n. 170 dell't1 luglio 2003, i cui
criteri per 'assegnazione sono stati determinati con apposito Decreto Ministeriale n. 198 del 23 ottobre 2003.
Non si garantisce la certezza dei suddett] finanziamenti,

Per le modalita di erogazione della borsa ed i documenti obbligatori da consegnare al rientro in sede, si fa
rinvio all'art. 5 e 7 del bando di concorso.

Qualora lo studente non dovesse presentare la documentazione obbligatoria (vds. Art. 5 del bando di
concorso) al massimo entro 30 giorni dal termine della mobilita, e per le mobilitd del 2° semestre non oltre
il 7 ottobre 2015 dal termine def periodo Erasmus+ Traineeship, sara tenuto a rimborsare lintero importo
della borsa percepita.

Art. 11 - Per tutto quanto non previsto dal presente decreto, si rimanda al bando di concorso n. n. 1999 del
16.10.2014 pubblicato in data 20 ottobre 2014, il cui contenuto si intende richiamato integralmente.

LA RETTRICE
{PROF, 5SA AURELIA SOLE)

Potenza,
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