MODELLO DI DOMANDA

Alla Magnifica Rettrice

dell’Università degli Studi della Basilicata
Via Nazario Sauro n. 85
85100 – Potenza
Oggetto:
Avviso pubblico per la presentazione di candidature ai fini della designazione di n. 2 componenti esterni nel Consiglio di amministrazione dell’Università degli Studi della Basilicata – Triennio accademico 2015-2018 (D.R. n. 351 del 7 luglio 2015).
Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________,
codice fiscale __________________________________________________________________,
nato/a il ______________________ a _________________________________  prov. (_______),
residente a________________________________________ prov. (_______) cap. ___________,
via ______________________________________________________________, n. _________,
presenta la propria candidatura a componente esterno nel Consiglio di amministrazione dell’Università degli Studi della Basilicata.

A tal fine, consapevole delle responsabilità, anche penali, in caso di dichiarazioni non veritiere,
DICHIARA

a) di non appartenere ai ruoli dell’Università degli Studi della Basilicata a decorrere dai tre anni precedenti alla data di scadenza fissata per la presentazione delle candidature e per tutta la durata dell’incarico;
b) di essere cittadino/a ________________________________________________________;
c) di possedere comprovata competenza in campo gestionale, ovvero esperienza professionale di alto livello, come da curriculum vitae allegato;

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ___________________________________

___________________________________________________________________________;

e) di non essere portatore di alcun interesse economico-professionale in conflitto con le attività dell’Università degli Studi della Basilicata;
f) di non essere collocato in quiescenza;

g) di godere dei diritti civili e politici;
h) di non essere stato sospeso dal servizio a seguito di procedimento penale o disciplinare;
i) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi della normativa vigente;
j) di non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi in corso che possano costituire impedimento al mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della pubblica amministrazione;
k) di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 3 dell’Avviso;
l) di essere dipendente presso _________________________________________________
;

ALLEGA
1) curriculum vitae datato e firmato;

2) fotocopia del seguente documento di riconoscimento in corso di validità: ________________________________________________________________________.
Il/La sottoscritto/a elegge il seguente domicilio cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione: 

Indirizzo: ___________________________________________________
Telefono: ___________________________________________________

Fax: _______________________________________________________

E-mail: _____________________________________________________

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti vengano trattati, nel rispetto della normativa vigente, per gli adempimenti connessi alla selezione di cui in oggetto.

Data,

Firma
_________________________________

� Nel caso di candidato/a dipendente pubblico, indicare l’amministrazione presso cui si presta servizio.





